Bank Spoétdzielczy Rzemiosta w Krakowie poszukuje kandydata na stanowisko
ds. bankowosci elektronicznej

Gtowny zakres obowigzkow :

Obstuga i administrowanie systemami bankowosci elektronicznej oraz ustugami
powigzanymi
Wspdipraca z jednostkami organizacyjnymi Banku w zakresie obstugi bankowosci
elektronicznej

Zgtaszanie btedodw w dziataniu bankowosci elektronicznej oraz monitorowanie
realizacji usuwania btedéw

Wspotudziat w testowaniu i wdrazaniu nowych rozwigzan informatycznych
dotyczacych systemow bankowosci elektronicznej

Podejmowanie odpowiednich dziatan, zgodnie z przepisami i obowigzujgcymi w Banku
procedurami w sytuacji otrzymania zgtoszenia incydentu bezpieczenstwa

Obstuga reklamacji klientéw dot. bankowosci elektronicznej

Nasze wymagania :

Wyksztatcenie minimum srednie

Biegta znajomos¢ pakietu MS Office

Wysoka kultura osobista

Duza otwartos¢ na zmiany, zdolno$¢é uczenia sie

Odpornos¢ na stres i stabilnos¢ emocjonalna

Zaangazowanie w wykonywang prace

Umacnianie wizerunku Banku jako instytucji dbajgcej o klienta
Ukierunkowanie na jakosé i osiggane wyniki
Odpowiedzialno$é i sumiennosé w wykonywaniu obowigzkow
Umiejetnos¢ pracy w zespole

Dyspozycyjnosé, gotowos¢ do pracy w systemie zmianowym

Mile widziane :

Znajomosc aplikacji bankowych
Znajomosc przegladarek internetowych

Oferujemy :

Umowe o prace
Ubezpieczenie grupowe
Pakiet medyczny

Pakiet sportowy

Pakiet szkolen



e Stabilng prace w zgranym Zespole

e Mozliwos¢ udziatu w realizacji réznorodnych zadan zwigzanych z bankowoscig
elektroniczng

e Mozliwos¢ rozwoju zawodowego

Zgtoszenia /CV oraz podanie/ prosimy przesytac na adres : anna.plata@bsr.krakow.pl w terminie do
27.07.2024 wraz z klauzulqg dotyczqcq ochrony danych osobowych.

Bank zastrzega sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami.

Bank Spétdzielczy Rzemiosta w Krakowie z siedzibg w Krakowie przy ul. Dunajewskiego 7, 31-133
Krakéw, jako administrator danych, informuje, iz Paiistwa dane osobowe zawarte w CV i listach
motywacyjnych/podaniach o prace/ bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na wyzej
wskazane stanowisko.

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania oraz zadania ich
usuniecia w kazdym czasie. Podstawg podania danych jest art. 22" § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy.

Dane pozyskane w procesie rekrutacji bedg przetwarzane przez okres 4 miesiecy, o ile nie wyrazg
Panstwo zgody na dalsze wykorzystanie danych. Bank Spodtdzielczy Rzemiosta w Krakowie nie
udostepnia danych osobowych do Panstw trzecich. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do
wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym.

CV i listy motywacyjne, nie opatrzone klauzulg: ,Stosownie do art. 6 ust. 1 lit. a Ogdlnego
rozporzqgdzenia o ochronie danych osobowych ,,RODO”, wyrazam zgode na przetwarzanie przez Bank
Spoétdzielczy Rzemiosta w Krakowie z siedzibqg w Krakowie, ul. Dunajewskiego 7, 31-133 Krakow,
moich danych osobowych w zakresie zawartym w niniejszym CV/liscie motywacyjnym w celu
przeprowadzenia rekrutacji”, nie beda rozpatrywane i zostang usuniete.

ledli wyrazajg Panstwo wole, aby ztozone przez Panstwa CV/listy motywacyjne byty wykorzystywane
przez Bank Spétdzielczy Rzemiosta w Krakowie z siedzibg w Krakowie przy ul. Dunajewskiego 7, 31-133
Krakéw do kolejnych rekrutacji, prosimy o zawarcie dodatkowej klauzuli o tresci:

»Dodatkowo wyrazam zgode na umieszczenie moich danych osobowych w zakresie wskazanym w
niniejszym CV/liscie motywacyjnym w bazie rekrutacyjnej Banku Spodtdzielczego Rzemiosta w
Krakowie z siedzibg w Krakowie i na ich przechowywanie przez okres 1 roku od zakonczenia roku w
ktorym w/w dokumenty zostaty zfozone w celu przeprowadzania przez Bank kolejnych rekrutacji”.
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