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	Załącznik P.H
 do formularza pierwotnej oceny odpowiedniości kandydatów na stanowisko członka Rady Nadzorczej BSR w Krakowie 
NIEZALEŻNOŚĆ OSĄDU 



	SEKCJA 1 – wypełnia kandydat

		I. Zdolność zadawania właściwych pytań członkom organów podmiotu nadzorowanego

	Czy posiada Pan/ Pani umiejętności behawioralne przejawiające się podczas dyskusji lub kolegialnego podejmowania decyzji, które stanowią o gotowości wyrażenia odmiennego stanowiska lub przeprowadzenia kontrargumentacji? 
Udzielając odpowiedzi można opisać wybraną sytuację, w której przejawił Pan taką umiejętność.

	☐ tak
☐ nie
Uwagi:




	II. Grupowe myślenie

	Czy posiada Pan/ Pani zdolność przeciwstawiania się grupowemu myśleniu? Udzielając odpowiedzi można opisać wybraną sytuację, w której przejawił Pan/ Pani taką umiejętność.

	☐ tak
☐ nie
Uwagi:





	Data i podpis kandydata:
	








	SEKCJA 2 – wypełnia podmiot prowadzący ocenę

		III. Podsumowanie oceny przeprowadzonej przez podmiot

	Przedstawione przez kandydata w niniejszym formularzu informacje wpływają negatywnie na ocenę jego niezależności osądu pod kątem odpowiedniości do powołania na stanowisko członka organu podmiotu nadzorowanego.
	☐ tak
☐ nie

	Data i podpis upoważnionego przedstawiciela podmiotu:
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