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WPROWADZENIE

Bank Spotdzielczy Rzemiosta w Krakowie, zwany dalej Bankiem, zobowigzany jest na mocy Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. z pdzniejszymi zmianami (Rozporzgdzenie CRR) oraz ustawy Prawo bankowe z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2021 r,,
poz. 2439 z pdzn. zm.), zwanej dalej ,Ustawa Prawo bankowe”, ogtasza¢ w sposdb ogdlnie dostepny informacje o charakterze jakosciowym i ilosciowym
dotyczgce adekwatnosci kapitatowej z wytgczeniem informacji nieistotnych, zastrzezonych lub poufnych.

Informacje w niniejszym dokumencie zostaty ujawnione na podstawie danych z rocznego sprawozdania finansowego Banku Spoétdzielczego Rzemiosta w
Krakowie za rok 2021. Zaprezentowane wartosci wyrazone sg w ztotych polskich (PLN). Wszystkie wartosci, o ile nie wskazano inaczej, podane sg po

zaokragleniu w tysigcach ztotych. Do ujawnienia informacji zostaty wykorzystane wzory formularzy zawarte w Rozporzadzeniu Wykonawczym Komisji (UE)
2021/637, stad oznaczenia literowe kolumn tabel oraz numeracja wierszy.

Ponadto zakres ujawnien przedstawiony w niniejszym opracowaniu zostat uzupetniony o informacje podlegajgce ujawnieniu wynikajgce z Rekomendacji
M dotyczacej zarzadzania ryzykiem operacyjnym w bankach, Rekomendacji Z dotyczacej zasad fadu wewnetrznego w bankach, Rekomendacji P dotyczgcej

zarzadzania ryzykiem ptynnosci finansowej bankdéw Komisji Nadzoru Finansowego, a takze Wytycznych EBA dotyczacych ujawnien w zakresie ekspozycji
nieobstugiwanych i restrukturyzowanych (EBA/GL/2018/10).




Adekwatnos¢ kapitatowa oraz inne informacje podlegajgce ujawnieniu w Banku Spétdzielczym Rzemiosta w Krakowie

Lp. Wykaz ujawnianych informacji
1. EU OV1 - Przeglad tacznych kwot ekspozycji na ryzyko
2. EU KM1 — Najwazniejsze wskazniki
3. EU OVC — Informacje ICAAP
4. EU OVA — Metoda zarzadzania ryzykiem instytucji
5. EU OVB — Ujawnianie informacji na temat zasad zarzadzania
6. EU CC1 — Struktura regulacyjnych funduszy wtasnych
7. EU CC2 — Uzgodnienie regulacyjnych funduszy wtasnych z bilansem w zbadanym sprawozdaniu finansowym
8. EU LIQA — Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci
9. EU CRA: Ogdlne informacje jakosciowe na temat ryzyka kredytowego
10. EU MRA: Wymogi dotyczgce ujawniania informac;ji jako$ciowych na temat ryzyka rynkowego
11. EU ORA — Informacje jakosciowe na temat ryzyka operacyjnego
12. EU REMA — Polityka wynagrodzen
13. EU REM1 — Wynagrodzenie przyznane za dany rok obrachunkowy
14. EU REM2 — Ptatnosci specjalne na rzecz pracownikéw, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka instytucji (okreslony personel)
15. EU REM3 — Wynagrodzenie odroczone
16. EU REM4 — Wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 mIn EUR rocznie
17. Ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz powigzane rezerwy
18. Jakos¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych
19. Jakos¢ kredytowa ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych w podziale wedtug liczby dni przeterminowania
20. Zabezpieczenia uzyskane przez przejecie i postepowania egzekucyjne




1. EU OV1 - Przeglad tgcznych kwot ekspozycji na ryzyko

taczne kwoty ekspozycji na ryzyko

taczne wymogi
w zakresie funduszy
wtasnych

a

b

C

2021-12-31

2021-09-30

2021-12-31

1 Ryzyko kredytowe (z wytgczeniem ryzyka kredytowego kontrahenta)
2 W tym metoda standardowa

3 W tym podstawowa metoda IRB (F-IRB)

4 W tym metoda klasyfikacji

W tym instrumenty kapitatowe wedtug uproszczonej metody wazenia
ryzykiem

5 W tym zaawansowana metoda IRB (A-IRB)

6 Ryzyko kredytowe kontrahenta — CCR

7 W tym metoda standardowa

8 W tym metoda modeli wewnetrznych (IMM)

EU-8a W tym ekspozycje wobec kontrahenta centralnego
EU-8b W tym korekta wyceny kredytowej — CVA
9 W tym pozostate CCR

10 Nie dotyczy
11 Nie dotyczy
12 Nie dotyczy
13 Nie dotyczy
14 Nie dotyczy
15 Ryzyko rozliczenia
16 Ekspozycje sekurytyzacyjne w portfelu bankowym (po zastosowaniu putapu)
17 W tym metoda SEC-IRBA
18 W tym SEC-ERBA (w tym IAA)
19 W tym metoda SEC-SA

EU-19a W tym 1250 % RW/odliczenie
20 Ryzyko pozycji, ryzyko walutowe i ryzyko cen towaréw (ryzyko rynkowe)
21 W tym metoda standardowa
22 W tym metoda modeli wewnetrznych

EU-22a Duze ekspozycje
23 Ryzyko operacyjne

EU-23a W tym metoda wskaznika bazowego

EU-23b W tym metoda standardowa

EU-23¢c W tym metoda zaawansowanego pomiaru

Kwoty ponizej progéw odliczen

24 . .
(podlegajace wadze ryzyka réwnej 250 %)

25 Nie dotyczy
26 Nie dotyczy
27 Nie dotyczy

28 Nie dotyczy

593 941
593941
0

O O O O o o o o o

92 206
92 206

601 592
601 592
0

O O O O o o o o o

92 206
92 206

47 515
47 515
0
0

o O o o o o o

o O o o o o o o o

7376
7376

29 Ogoétem

686 146

693 797

54 892

* W wierszu EU 19a zaprezentowano wymadg w zakresie funduszy wtasnych w przypadku ekspozycji sekurytyzacyjnych w portfelu bankowym z zastosowaniem odliczenia z funduszy wtasnych
zgodnie z czescig trzecia tytut |l rozdziat 5 CRR. Kwota wymogu pomniejsza Fundusze Banku stad nie generuje RWA z waga ryzyka 1250%.




2. EU KM1 - Najwazniejsze wskazniki

a b
2021-12-31 2020-12-31

Dostepne fundusze wtasne (kwoty)

1 Kapitat podstawowy Tier | 93731 95 892

2 Kapitat Tier | 93731 95 892

3 taczny kapitat 103 581 105 742
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem

4 taczna kwota ekspozycji na ryzyko 686 146 646 136
Wspotczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

5 Wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 13,66% 14,84%

6 Wspotczynnik kapitatu Tier | (%) 13,66% 14,84%

7 taczny wspotczynnik kapitatowy (%) 15,10% 16,37%

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (jako odsetek kwoty

ekspozycji wazonej ryzykiem)

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko

EU-7a nadmiernej dzwigni (%) 0,00% 0,00%

EU-7b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) 0,00% 0,00%

EU-7c W tym: obejmujace kapitat Tier | (punkty procentowe) 0,00% 0,00%

EU-7d taczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 8,00% 8,00%
Wymaég potaczonego bufora i faczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50% 2,50%

EU-8a Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostroznosciowego lub ryzyka systemowego ) )

zidentyfikowanego na poziomie panstwa cztonkowskiego (%)

9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0,00% 0,00%

EU-9a Bufor ryzyka systemowego (%) - -

10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) - -

EU-10a Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) - -

11 Wymog potaczonego bufora (%) 2,50% 2,50%

EU-11a taczne wymogi kapitatowe (%) 10,50% 10,50%

1 vaa{gitna;cios;';z;m&\;/y Tier | dostepny po spetnieniu tacznych wymogow w zakresie funduszy 48 690 54051

Wskaznik dZwigni
13 Miara ekspozycji catkowitej 2539514 2 296 000
14 Wskaznik dzwigni (%) 3,69% 4,18%

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (jako odsetek miary ekspozycji

catkowitej)

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmierne;j

EU-14a d2wigni finansowej (%)
EU-14b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe)

EU-14c taczne wymogi w zakresie wskaznika dZwigni SREP (%)

Bufor wskaznika dzwigni i tagczny wymaég w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)

EU-14d Wymodg w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%)
EU-14e taczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%)

Wskaznik pokrycia wyptywow netto

15 Aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogdtem (warto$¢ wazona — $rednia) 1470830 1224723
EU-16a Wyptywy Srodkéw pienieznych — Catkowita warto$¢ wazona 508 398 448 070
EU-16b Wptywy srodkéw pienieznych — Catkowita wartos¢ wazona 114 581 109 034
16 Wyptywy srodkéw pienieznych netto ogdtem (wartos¢ skorygowana) 393817 339036
17 Wskaznik pokrycia wyptywdw netto (%) 373,48% 361,24%
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 Dostepne stabilne finansowanie ogétem 1767 807 1634385
19 Wymagane stabilne finansowanie ogétem 702 184 704 596
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 251,76% 231,96%
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3. EU OVC-Informacje ICAAP

Podstawa prawna

Metoda stosowana do oceny adekwatnos$ci kapitatlu wewnetrznego

Art. 438 lit. a) CRR

Zasady adekwatnosci kapitatowej wymagajq zarzadzania funduszami Banku skorelowanego z faktycznym
poziomem ryzyka wystepujgcym w dziatalnosci Banku. W kontekscie struktury adekwatnosci kapitatowe;j
wyodrebniono dwie kategorie kapitatow tzn. kapitat regulacyjny i kapitat wewnetrzny. Kapitat
regulacyjny stanowi sume wymogdw kapitatowych z tytutu poszczegdlnych rodzajow ryzyka okreslonych
w Rozporzadzeniu CRR. Kapitat wewnetrzny ustalany przez Bank ma na celu pokrycie wszystkich
zidentyfikowanych istotnych rodzajéw ryzyka wystepujacych w jego dziatalnosci. Oba rodzaje kapitatow
sg odnoszone do funduszy wtasnych Banku celem oceny adekwatnosci kapitatowej.

Na podstawie Instrukcji wyliczania funduszy witasnych, wyznaczania wymogow kapitatowych z tytutu
poszczegdlnych rodzajow ryzyka oraz obliczania wspdtczynnikdw kapitatowych i wskaznika dzwigni
finansowej Bank stosuje nastepujgce zasady wyznaczania wymogow kapitatowych:

1. dlaryzyka kredytowego Bank stosuje metode standardowg wyliczania wymogow kapitatowych
zgodnie z Rozporzadzeniem CRR. Bank stosuje metode standardowsg, zalicza ekspozycje do
jednej z 16 klas dla ktdrych przypisane sg odpowiednie wagi ryzyka. Bank przy ustalaniu wag
ryzyka ekspozycji kredytowych nie stosuje ocen wiarygodnosci kredytowej opracowanych
przez zewnetrzne instytucje oceny wiarygodnosci kredytowej ani tez ocen wiarygodnosci
kredytowej opracowanych przez agencje kredytéw eksportowych;

2. dla ryzyka operacyjnego Bank stosuje metode wskaznika bazowego (BIA), okreslonej w
rozporzadzeniu CRR. Wskaznik stanowi pomnozong przez 15% $rednig za okres trzech lat sume
nastepujacych pozycji rachunku zyskéw i strat Banku: przychody z tytutu odsetek, koszty z
tytutu odsetek, przychody z tytutu prowizji, koszty z tytutu prowizji, przychody z udziatow lub
akcji, pozostatych papieréw wartosciowych i innych instrumentéw finansowych o zmienne;j
kwocie dochodu, wynik operacji finansowych, wynik z pozycji wymiany oraz pozostate
przychody operacyjne.

3. dlaryzyka rynkowego Bank wyznacza wymag kapitatowy z tytutu ryzyka walutowego metoda
podstawowq zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 351 CRR. Wymaog kapitatowy stanowi 8%
pozycji walutowej catkowitej, jezeli przewyzsza ona 2% funduszy wtasnych Banku lub stanowi
0, jezeli nie przewyzsza 2% funduszy wtasnych;

Kapitat wewnetrzny dla istotnych rodzajéw ryzyka w Banku wyznaczany jest zgodnie ze szczegétowymi
zasadami okreslonymi w ,Instrukcji szacowania kapitatu wewnetrznego w Banku Spoétdzielczym
Rzemiosta w Krakowie”.

4. EU OVA — Metoda zarzadzania ryzykiem instytucji

Podstawa prawna

Art. 435 ust. 1 lit. a)
CRR

Zarzadzanie ryzykiem w Banku prowadzone jest na podstawie pisemnych strategii i procedur. Gtéwnym
dokumentem regulujacym funkcjonowanie sformalizowanego systemu zarzadzania ryzykiem w Banku jest
,Strategia zarzadzania ryzykiem w Banku Spotdzielczym Rzemiosta w Krakowie” zatwierdzona przez Zarzad
oraz Rade Nadzorczg Banku. Strategia zarzadzania ryzykiem zawiera istote, cel i zasady zarzadzania
ryzykiem, zasady ustalania wewnetrznych limitéw oraz priorytetowe zadania w zakresie zarzadzania
ryzykiem.

Poziom apetytu na ryzyko okresla Polityka kapitalowa poprzez wartosci progowe alokacji kapitatu na
poszczegdlne rodzaje ryzyka uznane za istotne. Poziom apetytu na ryzyko operacyjne okresla Polityka
zarzadzania ryzykiem operacyjnym, a poziom apetytu na ryzyko braku zgodnosci Polityka zarzadzania
zgodnoscia. Biorgc pod uwage wielkos¢ apetytu na ryzyko, Bank ustala dla poszczegdlnych rodzajow ryzyka
uznanego za istotne tolerancje na ryzyko, czyli maksymalny dopuszczalny poziom ryzyka jaki zamierza
ponosic¢ dla realizacji plandw i osiggniecia celéw. Na dziatalno$¢ Banku Spétdzielczego Rzemiosta wptywat
duzy udziat tradycyjnej dziatalnosci bankowej, posiadanie pokaznej bazy depozytowej, lokowanie nadwyzek
srodkéw finansowych w bezpieczne instrumenty finansowe. Wystepujgce w Banku ryzyko wynika ze
standardowych produktéw kredytowych i depozytowych. Bank nie podejmuje dziatalnosci handlowej (brak
portfela handlowego). Na proces zarzadzania kazdym rodzajem ryzyka uznanym za istotne w Banku sktada
sie: identyfikacja, pomiar ryzyka, kontrolowanie, monitorowanie, raportowanie oraz dziatania zarzgdcze.
W zarzadzaniu ryzykiem w Banku szczegdlny nacisk potozony jest na wyjasnienie przyczyn wystepowania
zdarzen generujagcych ryzyko oraz oszacowanie ich wptywu na efektywno$¢ dziatania Banku, z
wykorzystaniem technik testowania warunkéw skrajnych. Testy dotyczg ryzyka istotnego i znajdujg
zastosowanie w procesach zarzadzania ryzykiem, zarzadzania kapitatem i oceny adekwatnosci kapitatowe;j
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oraz planowania kapitatowego i strategicznego. System kontroli wewnetrznej odgrywa strategiczna role dla
bezpieczenstwa dziatania Banku i jest istotnym elementem zarzadzania ryzykiem. Zarzadzanie ryzykiem
podlega badaniu i ocenie w ramach systemu kontroli wewnetrznej, z uwzglednieniem mechanizmow
kontrolnych. Rodzaje mechanizmoéw kontrolnych dostosowane sg do okreslonych celéw systemu kontroli
wewnetrznej, stopnia ztozonosci procesow, ryzyka zaistnienia nieprawidtowosci, uwzgledniajac dostepne
zasoby Banku.

Ryzyko kredytowe: celem strategicznym w zakresie zarzgdzania ryzykiem kredytowym jest utrzymywanie
stabilnego i zrownowazonego pod wzgledem jakosci i wartosci portfela kredytowego, jednoczesnie
cechujgcego sie bezpieczenstwem rozumianym jako minimalizacja ryzyka wystgpienia kredytow
zagrozonych oraz wykazujacego wysoka dochodowos¢ pozwalajacg na realizacje planowanego wyniku
finansowego. Celem Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem kredytowym jest ciggte zwiekszanie
bezpieczenstwa prowadzonej przez Bank dziatalnosci kredytowej. Jest to zapewniane poprzez witasciwg
jakos¢ oceny ryzyka kredytowego i efektywnos¢ podejmowania decyzji kredytowych, ale réwniez poprzez
skuteczny proces monitorowania zaangazowania kredytowego wobec pojedynczego klienta oraz catego
portfela kredytowego Banku.

Ryzyko koncentracji kredytowej: celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem koncentracji
kredytowe] jest utrzymywanie stabilnego i zréwnowazonego pod wzgledem jakosci i ilosci portfela
aktywow, réwnoczesnie cechujgcego sie wysoka dochodowoscig pozwalajacy zrealizowac planowany wynik
finansowy Banku. Bank realizuje ten cel m.in. poprzez: dywersyfikacje struktury przedmiotowej i
podmiotowej aktywow, priorytetowe traktowanie inwestycji w aktywa o najnizszych wagach ryzyka,
monitorowanie aktywéw w celu wczesnej identyfikacji zagrozen wynikajgcych z nadmiernych zaangazowan
oraz wprowadzanie stosownych ograniczen ryzyka.

Celem zarzadzania ryzykiem wynikajagcym z mniejszej niz zatozona przez Bank skutecznosci technik
ograniczania ryzyka kredytowego w Banku jest zapewnienie skutecznosci ograniczania ww. ryzyka oraz
eliminowanie ryzyka zwigzanego ze stosowaniem zabezpieczen kredytowych (w tym ryzyka braku zgodnosci
i ryzyka koncentracji) oraz monitorowanie jego potencjalnego wptywu na ogdlny profil ryzyka.

Ryzyko ptynnosci: celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania jest
zapewnienie niezbednej wysokosci srodkow finansowych koniecznych do wywigzywania sie z biezacych
i przysztych zobowigzan z uwzglednieniem charakteru prowadzonej dziatalnosci oraz potrzeb mogacych sie
pojawi¢ w wyniku zmian otoczenia rynkowego. Celem Banku w zakresie zarzgdzania ryzykiem ptynnosci
i finansowania jest utrzymanie odpowiedniego poziomu S$rodkéw ptynnych, ktéry zapewni stabilne
funkcjonowanie, mozliwosci realizowania zobowigzan na bazie dziennej, zdolnosci do utrzymania ptynnosci
w kazdym terminie zarédwno w warunkach normalnych jaki i w trakcie sytuacji kryzysowych. Bank bedzie
dazyt do utrzymywania narazenia na ryzyko ptynnosci i finansowania na akceptowalnym przez Rade
Nadzorczg i Zarzad, bezpiecznym poziomie zapewniajagcym zrownowazony rozwoj.

Ryzyko rynkowe: celem strategicznym Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w ksiedze
bankowej jest maksymalizacja marzy odsetkowej w warunkach zmiennosci rynkowych stép procentowych.
Celem Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w ksiedze bankowej jest ograniczanie
negatywnego wptywu zmian stép procentowych na sytuacje finansowg Banku poprzez odpowiednie
ksztattowanie struktury pozycji bilansowych oraz ich oprocentowania. Bank bedzie dazyt do utrzymywania
narazenia na ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej na akceptowalnym przez Rade Nadzorczg i
Zarzad, bezpiecznym poziomie zapewniajagcym zréwnowazony rozwdj. Celem strategicznym Banku w
zakresie zarzadzania ryzykiem walutowym jest dazenie do petnego zaspokojenia potrzeb klientow w
zakresie obstugi dewizowe] przy réwnoczesnym kontrolowaniu ryzyka poprzez utrzymywanie pozycji
walutowej catkowitej na poziomie nie wymagajagcym tworzenia wymogu kapitatowego. Celem Banku w
zakresie zarzagdzania ryzykiem walutowym jest zawieranie transakcji, ktére najefektywniej zabezpieczg Bank
przed potencjalnymi stratami z tytutu zmian kurséw walutowych. Bank bedzie dazyt do utrzymywania
narazenia na ryzyko walutowe na akceptowalnym przez Rade Nadzorczg i Zarzad, bezpiecznym poziomie
zapewniajgcym zréwnowazony rozwoj.

Ryzyko operacyjne: celem strategicznym Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym jest
utrzymywanie narazenia Banku na ryzyko operacyjne na akceptowalnym przez Rade Nadzorczg i Zarzad
bezpiecznym poziomie zapewniajgcym zréwnowazony rozwdj. Celem Banku w zakresie zarzgdzania
ryzykiem operacyjnym jest utrzymania ciggtosci dziatania Banku poprzez: identyfikacje czynnikéw i zagrozen
operacyjnych dla zapewnienia ciggtosci funkcjonowania i prawidtowego przebiegu proceséw bankowych.
Bank bedzie identyfikowat zdarzenia/incydenty operacyjne oraz zapobiegat i ograniczat straty z tytutu ryzyka
operacyjnego, podejmowat dziatania korygujagce i naprawcze dla przywrdcenia prawidtowego
funkcjonowania proceséw bankowych.

Ryzyko braku zgodnosci: celem strategicznym Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci jest
zapewnienie funkcjonowania Banku zgodnie z przepisami zewnetrznymi oraz regulacjami wewnetrznymi.
Celem Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci jest identyfikacja potencjalnych zagrozen dla
dziatania Banku w tym dziatania ograniczajagce negatywne skutki nieprzestrzegania przepisow prawa,
regulacji wewnetrznych, standardéw rynkowych. Celem Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem braku
zgodnosci jest budowanie wizerunku Banku jako instytucji przestrzegajgcej przepisy prawa oraz przyjete
standardy i zasady postepowania, ograniczanie strat lub sankcji prawnych spowodowanych zdarzeniami
zaistniatymi w tym obszarze.




Ryzyko niewyptacalnosci (kapitatowe): celem strategicznym Banku w zakresie zarzgdzania ryzykiem
niewyptacalnosci jest zapewnienie wtasciwego poziomu funduszy wtasnych, adekwatnych do ponoszonego
ryzyka w dziatalnosci biznesowej, niezbednego do pokrycia nieoczekiwanych strat oraz spetniajgcego
wymogi nadzorcze.

5. EU OVB - Ujawnianie informacji na temat zasad zarzadzania

Podstawa prawna

Art. 435 ust. 2 lit. a)
CRR

Art. 435 ust. 2 lit. b)
CRR

Art. 435 ust. 2 lit. ¢)
CRR

Wszyscy cztonkowie Zarzadu petng funkcje dyrektora wykonawczego w organie Banku oraz jeden cztonek
Zarzadu petni jedna funkcje dyrektora nie wykonawczego w organie innego podmiotu

Cztonkéw Zarzadu powotuje Rada Nadzorcza, zgodnie z przepisami prawa w oparciu o Polityke Oceny
Odpowiedniosci Kandydatéw/Cztonkéw Zarzadu BSR w Krakowie biorgc pod uwage stan faktycznej wiedzy
specjalistycznej, umiejetnosci, kwalifikacje, doswiadczenie i reputacje kandydata.

Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje Zebranie Przedstawicieli zgodnie z przepisami prawa w oparciu o Polityka
Oceny Odpowiedniosci Cztonkéw Rady Nadzorczej BSR w Krakowie biorgc pod uwage kwalifikacje,
doswiadczenie i reputacje kandydata. W 2021 r. w sktadzie Zarzadu Banku nie nastgpity zmiany.

Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzagdu Banku Spodtdzielczego Rzemiosta w Krakowie spetniajg wymogi
okreslone w przepisach art. 22aa ustawy Prawo bankowe, tj. posiadajg wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie,
odpowiednie do petnionych przez nich funkcji i powierzonych im obowigzkéw oraz dajg rekojmie nalezytego
wykonywania tych obowigzkow.

Przy wyborze i powotywaniu Cztonkdéw Zarzadu Banku oraz proponowaniu kandydatur na Cztonkéw Zarzadu
Bank bierze pod uwage kryterium wszechstronnosci i réznorodnosci, w tym z uwagi na pteé, wiek,
wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe. Celem zarzadzania réznorodnoscia w Zarzadzie Banku jest
zapewnienie wysokiej jakosci realizacji zadan, poprzez zapewnienie w jego sktadzie kadry

o odpowiednich kwalifikacjach, potencjale rozwojowym, stosujgc w pierwszej kolejnosci obiektywne kryteria
merytoryczne i uwzgledniajgc korzysci wynikajgce z réznorodnosci.

6. EU CC1 — Struktura regulacyjnych funduszy wtasnych

a) b)

Zrédto w oparciu o
numery/litery referencyjne

Kwoty bilansu skonsolidowanego w
ramach regulacyjnego zakresu
konsolidacji
Kapitat podstawowy Tier I: instrumenty i kapitaty rezerwowe
1 Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne 1331 a)
w tym: instrument typu 1 0
w tym: instrument typu 2 0
w tym: instrument typu 3 0
2 Zyski zatrzymane -2 859 b)
3 Skumulowane inne catkowite dochody (i pozostate kapitaty rezerwowe) 95111 c)
EU-3a Fundusze ogdlne ryzyka bankowego 1000 d)
4 Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktorych mowa w art. 484 ust. 3 CRR, i powigzane 0
azio emisyjne przeznaczone do wycofania z kapitatu podstawowego Tier |
5 Udziaty mniejszosci (kwota dopuszczona w skonsolidowanym kapitale podstawowym 0
Tier 1)
Niezaleznie zweryfikowane zyski z biezgcego okresu po odliczeniu wszelkich
EU-5a o . L - 0
mozliwych do przewidzenia obcigzen lub dywidend
6 Kapitat podstawowy Tier | przed korektami regulacyjnymi 94 584
Kapitat podstawowy Tier I: korekty regulacyjne
7 Dodatkowe korekty wartosci (kwota ujemna) -29
Wartosci niematerialne i prawne (po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu
8 ) -249 f)
odroczonego podatku dochodowego) (kwota ujemna)
9 Nie dotyczy -
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oparte na przysztej rentownosci
10 z wytaczeniem aktywdéw wynikajacych z réznic przejsciowych (po odliczeniu 0

powigzanej rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego w przypadku
spetnienia warunkow okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR) (kwota ujemna)
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Rezerwy odzwierciedlajgce wartos$¢ godziwg zwigzane z zyskami lub stratami z tytutu

11 instrumentdw zabezpieczajgcych przeptywy pieniezne z tytutu instrumentéw 0
finansowych, ktdre nie zostaty wycenione wedtug wartosci godziwej
12 Kwoty ujemne bedace wynikiem obliczer kwot oczekiwanej straty 0
13 Kazdy wzrost kapitatu wtasnego z tytutu aktywow sekurytyzowanych (kwota ujemna) 0
14 Zyski lub straty z tytutu zobowigzan, wycenione wedtug wartosci godziwej, ktére 0
wynikajg ze zmian zdolnosci kredytowej instytucji
15 Aktywa funduszu emerytalnego ze zdefiniowanymi $wiadczeniami (kwota ujemna) 0
16 Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe 0
w instrumentach witasnych w kapitale podstawowym Tier | (kwota ujemna)
Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale
17 podstawowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli podmioty te maja z 0
instytucjg krzyzowe powigzania kapitatowe majgce na celu sztuczne zawyzanie
funduszy wtasnych instytucji (kwota ujemna)
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe
w instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora finansowego,
18 jezeliinstytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota 0
przekraczajgca prég 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich)
(kwota ujemna)
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe
19 W instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, 0
jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajaca
prég 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)
20 Nie dotyczy -
EU-20a Kwota ekspozycji nastepujacych pozycji kwalifikujgcych sie do wagi ryzyka réwnej 0
1250 %, jezeli instytucja decyduje sie na wariant odliczenia
EU-20b w tym: znaczne pakiety akcji poza sektorem finansowym (kwota ujemna) 0
EU-20c w tym: pozycje sekurytyzacyjne (kwota ujemna) 0
EU-20d w tym: dostawy instrumentdw z pdzniejszym terminem rozliczenia (kwota ujemna) 0
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajgce z réznic
21 przejsciowych (kwota przekraczajaca prég 10 %, po odliczeniu powigzanej rezerwy z 0
tytutu odroczonego podatku dochodowego w przypadku spetnienia warunkéw
okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR) (kwota ujemna)
22 Kwota przekraczajaca prég 17,65 % (kwota ujemna) 0
w tym: posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty
23 kapitatowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora 0
finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty
24 Nie dotyczy -
25 w tym: aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z réznic 0
przejsciowych
EU-25a Straty za biezacy rok obrachunkowy (kwota ujemna) -574 g)
Mozliwe do przewidzenia obcigzenia podatkowe zwigzane z pozycjami kapitatu
podstawowego Tier |, z wyjatkiem przypadkéw, w ktérych instytucja odpowiednio
EU-25b koryguje kwote pozycji kapitatu podstawowego Tier |, o ile takie obcigzenia 0
podatkowe obnizajg kwote tych pozycji, ktérg mozna maksymalnie wykorzysta¢ w
celu pokrycia ryzyka lub strat (kwota ujemna)
26 Nie dotyczy -
27 Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale dodatkowym Tier |, ktére przekraczaja 0
wartos¢ kapitatu dodatkowego Tier | instytucji (kwota ujemna)
27a Inne korekty regulacyjne 0
28 Catkowite korekty regulacyjne w kapitale podstawowym Tier | -852
29 Kapitat podstawowy Tier | 93731
Kapitat dodatkowy Tier I: instrumenty
30 Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne 0
11 w tym: zaklasyfikowane jako kapitat wtasny zgodnie z majgcymi zastosowanie 0
standardami rachunkowosci
12 w tym: zaklasyfikowane jako zobowigzania zgodnie z majgcymi zastosowanie 0
standardami rachunkowosci
13 Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 484 ust. 4 CRR, i powigzane 0
azio emisyjne przeznaczone do wycofania z kapitatu dodatkowego Tier |
Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 494a ust. 1 CRR,
EU-33a h ; ] 0
przeznaczona do wycofania z kapitatu dodatkowego Tier |
EU-33b Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 494b ust. 1 CRR, 0

przeznaczona do wycofania z kapitatu dodatkowego Tier |




34

36

Kwalifikujacy sie kapitat Tier | uwzgledniony w skonsolidowanym kapitale
dodatkowym Tier | (w tym udziaty mniejszosci nieuwzglednione w wierszu 5)
wyemitowany przez jednostki zalezne i bedgcy w posiadaniu stron trzecich

w tym: przeznaczone do wycofania instrumenty wyemitowane przez jednostki
zalezne

Kapitat dodatkowy Tier | przed korektami regulacyjnymi

Kapitat dodatkowy Tier I: korekty regulacyjne

38

39

40

41

42

42a

43

44
45

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe
w instrumentach wtasnych w kapitale dodatkowym Tier | (kwota ujemna)
Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale
dodatkowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli podmioty te maja z
instytucjg krzyzowe powigzania kapitatowe majace na celu sztuczne zawyzanie
funduszy wtasnych instytucji (kwota ujemna)

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale
dodatkowym Tier | podmiotdw sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata
znacznej inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajgca prég 10 % oraz po
odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe
w instrumentach w kapitale dodatkowym Tier | podmiotéw sektora finansowego,
jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)

Nie dotyczy

Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale Tier II, ktére przekraczajg wartosé¢
kapitatu Tier Il instytucji (kwota ujemna)

Inne korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier |
Catkowite korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier |
Kapitat dodatkowy Tier |

Kapitat Tier | (kapitat podstawowy Tier | + kapitat dodatkowy Tier I)

Kapitat Tier Il: instrumenty

93731

46

47

EU-47a

EU-47b

48

49

50
51

Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne

Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 484 ust. 5 CRR, i powigzane
azio emisyjne przeznaczone do wycofania z kapitatu Tier I, zgodnie z art. 486 ust. 4
CRR

Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 494a ust. 2 CRR,
przeznaczona do wycofania z kapitatu Tier Il

Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 494b ust. 2 CRR,
przeznaczona do wycofania z kapitatu Tier Il

Kwalifikujace sie instrumenty funduszy wtasnych uwzglednione w skonsolidowanym
kapitale Tier Il (w tym udziaty mniejszosci i instrumenty w kapitale dodatkowym Tier |
nieuwzglednione w wierszach 5 lub 34) wyemitowane przez jednostki zalezne i
bedace w posiadaniu stron trzecich

w tym: przeznaczone do wycofania instrumenty wyemitowane przez jednostki
zalezne

Korekty z tytutu ryzyka kredytowego

Kapitat Tier Il przed korektami regulacyjnymi

Kapitat Tier Il: korekty regulacyjne

8 850

1000
9850

h)

52

53

54

54a

55

56

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe
w instrumentach witasnych w kapitale Tier Il i pozyczki podporzagdkowane (kwota
ujemna)

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale
Tier Il i pozyczki podporzadkowane podmiotow sektora finansowego, jezeli podmioty
te majq z instytucja krzyzowe powigzania kapitalowe majace na celu sztuczne
zawyzanie funduszy wiasnych instytucji (kwota ujemna)

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale
Tier Il i pozyczki podporzadkowane podmiotow sektora finansowego, jezeli instytucja
nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajgca prég 10 % oraz
po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)

Nie dotyczy

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe
w instrumentach w kapitale Tier Il i pozyczki podporzadkowane podmiotéw sektora
finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (po
odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)

Nie dotyczy
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Kwalifikowalne odliczenia od kwalifikowalnych zobowigzan, ktére przekraczajg

EU-56a pozycje zobowigzan kwalifikowalnych instytucji (kwota ujemna) 0
EU-56b Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier Il 0
57 Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier Il 0
58 Kapitat Tier Il 9850
59 taczny kapitat (kapitat Tier | + kapitat Tier 1) 103 581
60 taczna kwota ekspozycji na ryzyko 686 146
Wspoétczynniki i wymogi kapitatowe, w tym bufory
61 Kapitat podstawowy Tier | 13,66%
62 Kapitat Tier | 13,66%
63 taczny kapitat 15,10%
64 taczne wymogi kapitatowe odnosnie do kapitatu podstawowego Tier | instytucji 7,00%
65 w tym: wymog utrzymywania bufora zabezpieczajacego 2,50%
66 w tym: wymog utrzymywania bufora antycyklicznego 0,00%
67 w tym: wymog utrzymywania bufora ryzyka systemowego 0,00%
w tym: wymaog utrzymywania bufora globalnych instytucji o znaczeniu systemowym
EU-67a ) ) " ) 0,00%
(G-SI1) lub bufora innych instytucji o znaczeniu systemowym (O-SlI)
w tym: dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia
EU-67b . S - ) L ) 0,00%
innych rodzajéw ryzyka niz ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej
Kapitat podstawowy Tier | (wyrazony jako odsetek kwoty ekspozycji na ryzyko) 7 10%
dostepny po spetnieniu minimalnych wymogéw kapitatowych s
Minima krajowe (jezeli roznia sie od ram Bazylea Ill)
69 Nie dotyczy R
70 Nie dotyczy R
71 Nie dotyczy -
Kwoty ponizej progéw odliczen (przed wazeniem ryzyka)
Bezposrednie i posrednie udziaty kapitatowe w instrumentach funduszy wtasnych i
7 kwalifikowalnych zobowigzaniach podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja 0
nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota ponizej progu 10 % oraz po
odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich)
Posiadane przez instytucje bezposrednie i posrednie udziaty kapitatowe w
73 instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, 0
jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota ponizej progu
17,65 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich)
74 Nie dotyczy -
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z réznic
przejsciowych (kwota ponizej progu 17,65 %, po odliczeniu powigzanej rezerwy z
75 Lo . 7 750
tytutu odroczonego podatku dochodowego w przypadku spetnienia warunkéw
okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR)
Putapy stosowane do uwzgledniania rezerw w kapitale Tier Il
Korekty z tytutu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier Il w odniesieniu do
76 L . 1000
ekspozycji objetych metoda standardowg (przed zastosowaniem putapu)
Putap uwzgledniania korekt z tytutu ryzyka kredytowego w kapitale Tier Il zgodnie z
77 7424
metodg standardowa
78 Korekty z tytutu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier Il w odniesieniu do 0
ekspozycji objetych metodg wewnetrznych ratingéw (przed zastosowaniem putapu)
79 Putap uwzgledniania korekt z tytutu ryzyka kredytowego w kapitale Tier Il zgodnie z 0

Instrumenty kapitatowe bedace przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania (majacych zastosowanie wytacznie od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 1

metodg wewnetrznych ratingéw

stycznia 2022 r.)

80

81

82

83

84

85

Biezacy putap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale podstawowym Tier |
bedacych przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania

Kwota wytaczona z kapitatu podstawowego Tier | ze wzgledu na putap (nadwyzka
ponad putap po uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci)

Biezacy putap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale dodatkowym Tier |
bedacych przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania

Kwota wytgczona z kapitatu dodatkowego Tier | ze wzgledu na putap (nadwyzka
ponad putap po uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci)

Biezacy putap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale Tier Il bedacych
przedmiotem ustaler dotyczacych wycofania

Kwota wytaczona z kapitatu Tier Il ze wzgledu na putap (nadwyzka ponad putap po
uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci)
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7. EU CC2 — Uzgodnienie regulacyjnych funduszy wtasnych z bilansem w zbadanym sprawozdaniu

finansowym
a b c
Bilans zgodnie z W ramach
opublikowanym regulacyjnego zakresu oL
sprawozdaniem finansowym konsolidacji Odniesienie
Na koniec okresu sprawozdawczego
Aktywa — Podziat wedtug klas aktywéw zgodnie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu finansowym
. Kasa, operacje z Bankiem Centralnym 108 678
. Dtuzne papiery wartosciowe uprawnione do redyskontowania 0
w Banku Centralnym
. Naleznosci od sektora finansowego 133709
IV. Naleznosci od sektora niefinansowego 451768
V. Naleznosci od sektora budzetowego 210427
Vi Naleznosci z tyt. zakupionych papieréw wartosciowych z 0
otrzymanym przyrzeczeniem odkupu
VII. Dtuzne papiery wartosSciowe 1539388
VIIL. Udziaty lub akcje w jednostkach zaleznych 0
IX. Udziaty lub akcje w jednostkach wspoétzaleznych 0
X. Udziaty lub akcje w jednostkach stowarzyszonych 0
XI. Udziaty lub akcje w innych jednostkach 7785
XIl. Pozostate papiery wartosciowe i inne aktywa finansowe 0
XIIl. Wartosci niematerialne i prawne 249 f)
XIV. Rzeczowe aktywa trwate 35569
XV. Inne aktywa 4861
XVI. Rozliczenia miedzyokresowe 12 446
XVII. Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy 112
XVIII. Akcje wtasne 0
Aktywa ogotem 2504 992
Zobowigzania — Podziat wedtug klas zobowigzan zgodnie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu finansowym
. Zobowiazania wobec Banku Centralnego 0
I Zobowigzania wobec sektora finansowego 77
. Zobowigzania wobec sektora niefinansowego 2011642
IV. Zobowigzania wobec sektora budzetowego 366 108
V. Zobowigzania z tytutu sprzedanych papieréw wartosciowych z 0
udzielonym przyrzeczeniem odkupu
VI. Zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych 8885 h)
VII. Inne zobowigzania z tytutu instrumentéw finansowych 0
VIIL. Fundusze specjalne i inne zobowigzania 12523
IX. Koszty i przychody rozliczane w czasie 1156
X. Rezerwy 10494 i)
XI. Zobowigzania podporzadkowane 0
Zobowigzania ogétem 2410 885
Kapitat wtasny
XIl. Kapitat (fundusz) podstawowy 1429 a)
XMI. Kapitat (fundusz zapasowy) 91 068 c)
XIV. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 4042 c)
XV. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 1000 d)
XVI. Zysk (strata) z lat ubiegtych -2 859 b)
XVII. Zysk (strata) netto -574 g)
XVIIL. Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielkos¢ 0
ujemna)
Kapitat wtasny ogétem 94 108
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8. EU LIQA - Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci

Podstawa prawna

Strategia i proces zarzadzania ryzykiem ptynnosci

Ryzyko ptynnosci to ryzyko zagrozenia utraty zdolnosci do finansowania aktywdw i terminowego wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych
warunkach, ktére mozna przewidzie¢, powodujace koniecznos¢ poniesienia nieakceptowalnych strat. Obejmuje réwniez ryzyko finansowania, czyli zagrozenie niedostatku
stabilnych zrédet finansowania w perspektywie srednio- i dlugoterminowej, skutkujgce rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem niewywigzania sie przez Bank ze zobowigzan
finansowych, takich jak ptatnosci i zabezpieczenia, w momencie ich wymagalnosci w perspektywie srednio- i dtugoterminowej, bgdZ w catosci, badz zwigzane z koniecznoscig
poniesienia nieakceptowalnych kosztow finansowania.

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania jest zapewnienie niezbednej wysokosci srodkéw finansowych koniecznych do wywigzywania
sie z biezacych i przysztych zobowigzan z uwzglednieniem charakteru prowadzonej dziatalnosci oraz potrzeb mogacych sie pojawi¢ w wyniku zmian otoczenia rynkowego.
Celem Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania jest utrzymanie odpowiedniego poziomu srodkéw ptynnych, ktory zapewni stabilne funkcjonowanie,
mozliwosci realizowania zobowigzan na bazie dziennej, zdolnosci do utrzymania ptynnosci w kazdym terminie zaréwno w warunkach normalnych jaki i w trakcie sytuacji
kryzysowych. Bank bedzie dazyt do utrzymywania narazenia na ryzyko ptynnosci i finansowania na akceptowalnym przez Rade Nadzorczg i Zarzad, bezpiecznym poziomie
zapewniajgcym zréwnowazony rozwoj.

Bank opiera swojg dziatalnos¢ gtdéwnie na depozytach pozyskanych od oséb prywatnych, rolnikéw indywidualnych, matych i srednich przedsiebiorstw oraz od samorzgddéw
terytorialnych.

Bank okreslit akceptowalny poziom apetytu na ryzyko ptynnosci. Apetyt na ryzyko zostat wyznaczony w Polityce kapitatowej Banku jako maksymalna alokacja funduszy
wtasnych na ryzyko ptynnosci. Tolerancja ryzyka ptynnosci okreslona jest w sposéb spdjny z apetytem na ryzyko ptynnosci oraz dostosowana do Strategii dziatania Banku i jego
roli w systemie finansowym.

Art. 435 ust. 1 lit. a) Proces zarzadzana ryzykiem ptynnosci obejmuje:

CRR

1) identyfikacje, pomiar i ocene ryzyka ptynnosci, w tym:
a. okreslenie potrzeb ptynnosciowych;
b. okreslenie zrédet ptynnosci;
c. pomiar i ocene przysztych przeptywoéw srodkéw pienieznych;
d. analize luki.
2) akceptacje ryzyka, w tym:
a. okreslenie tolerancji na ryzyko zgodnej z apetytem na ryzyko Banku,
b. przeprowadzanie testéw warunkow skrajnych.
3) wybdr i wdrozenie metod ograniczania ryzyka ptynnosci, w tym:
a. stosowanie limitow,
b. zabezpieczanie ryzyka poprzez utrzymywanie nadwyzki Srodkéw ptynnych, a takze zabezpieczen ptynnosci,
c. opracowanie planéw awaryjnych,
d. opracowanie i planowanie strategii finansowania.
4) monitorowanie i kontrole ryzyka ptynnosci.
5) raportowanie.
W procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci uczestnicza:
1. Rada Nadzorcza
2. Komitet Audytu
3. Zarzadu Banku




4. Cztonek Zarzadu nadzorujacy zarzadzanie ryzykiem istotnym: nadzoruje zarzadzanie ryzykiem istotnym w dziatalnosci Banku — petni tym samym role cztonka Zarzadu
nadzorujgcego zarzadzanie ryzykiem istotnym zgodnie z art. 22a ust 4 ustawy Prawo bankowe,

5. Zespdt Skarbu: odpowiada za zarzgdzanie natychmiastowa i biezgcg ptynnoscig, monitoruje przeptywy na rachunkach biezgcych Banku, przewiduje potrzeby
ptynnosciowe Banku zaréwno w normalnych warunkach rynkowych, jak i w warunkach kryzysowych oraz alternatywne zrédta ptynnosci, a takze odpowiada za
utrzymanie i sktad portfela aktywow ptynnych na poziomie zapewniajagcym pokrycie biezgcych i przysztych rozliczers Banku oraz dokonuje transakcji zwigzanych

z zabezpieczaniem ptynnosci;

6. Biuro Ryzyka Finansowego: projektuje zatozenia do okreslania spdjnej z apetytem na ryzyko Banku tolerancji ryzyka ptynnosci. Dokonuje pomiaru, monitorowania

i raportowania poziomu ryzyka ptynnosci Banku, opracowuje plany awaryjne utrzymania ptynnosci. Przeprowadza testy warunkow skrajnych, projektuje i weryfikuje do
nich zatozenia.

7. Zespdt Audytu Wewnetrznego przeprowadza badania audytowe obejmujgce badanie adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

8. Stanowisko Kontroli Wewnetrznej realizuje zarzgdzanie ryzykiem w testowaniu pionowym przestrzegania mechanizméw kontrolnych zapewniajgcych przestrzeganie
zasad zarzadzania ryzykiem, w tym mechanizmow kontroli ryzyka.

9. Zespdt Zarzadzania Zgodnoscia: identyfikuje ryzyko braku zgodnosci w zakresie ryzyka ptynnosci i dokonuje jego oceny zgodnie z zasadami okreslonymi w Polityce
zarzgdzania zgodnoscig (...) i Instrukcji zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci w BSR w Krakowie.

10. Biuro Rachunkowo-Podatkowe: prowadzi ewidencje ksiegowa zakupionych instrumentéw w odpowiednim module systemu finansowo-ksiegowego umozliwiajagcym
naliczanie memoriatowo w okresach miesiecznych naleznych odsetek oraz rozliczania premii i dyskonta, sporzadza sprawozdanie w zakresie wskaznikow LCR i NSFR.
11. Biuro Kasowo-Skarbcowe: kontroluje utrzymywanie limitéw kasowych.

12. Biuro Rozliczen: dokonuje ksiegowarn instrumentéw rynku pienieznego i kapitatowego,

13. Inne jednostki i komdrki organizacyjne majg obowigzek przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem ptynnosci obowigzujgcych w Banku w formie wewnetrznych
regulacji i zalecen, raportowania zdarzen generujacych ryzyko.

Zarzadzajac ryzykiem ptynnosci Bank utrzymuje odpowiednig nadwyzke ptynnosci - bufor ptynnosci, ztozong z tatwo zbywalnych aktywéw, w celu zabezpieczenia mozliwosci
przetrwania sytuacji kryzysowych zwigzanych z ryzykiem ptynnosci. Bank posiada plan awaryjny ptynnosci, ktéry precyzyjnie okresla strategie i tryb postepowania w przypadku
niedobordw ptynnosci w sytuacjach awaryjnych.

Pomiar przeptywdw pienieznych z tytutu aktywéw i pasywéw ma na celu identyfikacje potencjalnych przysztych niedopasowan (luki), tak by mozna byto oszacowac ekspozycje
na niedopasowanie (niedobory ptynnosci) oraz zidentyfikowaé zrédta ptynnosci w celu ztagodzenia potencjalnych rodzajéw ryzyka. W celu identyfikacji i okreslenia ilosciowe;j
ekspozycji Banku na mozliwe przyszte napiecia ptynnosciowe, pozycje ptynnosciowg, rentownosé¢ i wyptacalnosé, Bank przeprowadza testy warunkdw skrajnych.
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Rekomendacja P

Ryzyko ptynnosci to zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywéw i terminowego wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci banku lub w innych warunkach,
ktére mozna przewidzie¢, powodujace konieczno$é poniesienia nieakceptowalnych strat.

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku ma charakter skonsolidowany i catosciowy. Oznacza to, ze zarzadzanie ptynnoscig zardwno w odniesieniu do pozycji bilansowych jak
i pozabilansowych we wszystkich horyzontach czasowych ustalonych przez Bank obejmuje wszystkie komorki i jednostki organizacyjne Banku.

Polityka stosowana przez Bank w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci polega na dazeniu do utrzymania optymalnej struktury aktywow i pasywow zapewniajgcej
konkurencyjnos¢ na rynku, osiggniecie zaplanowanego wyniku finansowego przy jednoczesnym zabezpieczeniu odpowiedniego poziomu ptynnosci dla poszczegdlnych
przedziatow ptatnosci aktywow i pasywow.

Realizacja polityki zarzadzania ptynnoscig nastepuje poprzez:

1. utrzymanie poziomu aktywdw zapewniajgcego regulowanie wszystkich zobowigzarn w umownych terminach;

2. utrzymanie nadwyzki ptynnosci ztozonej z wolnych od obcigzen wysokiej jakosci aktywdw umozliwiajacej przetrwanie réznorodnych zdarzen kryzysowych;

3. zapewnienie stabilnych, zdywersyfikowanych zrédet finansowania o odpowiednej jakosci;

4. optymalne zarzadzanie sSrodkami ptynnymi, w tym nadwyzkami srodkow finansowych.

Podziat odpowiedzialnosci za realizacje obszaréw Polityki zarzgdzania ryzykiem ptynnosci pomiedzy cztonkami Zarzadu jest nastepujacy:

1. Wiceprezes Zarzadu nadzorujgcy Pion Zarzadzania Ryzykiem i Bezpieczenstwa petni bezposredni nadzér nad wdrozeniem Polityki oraz realizacjg procedur wewnetrznych
dotyczacych zarzadzania ptynnoscia,

2. Cztonek Zarzadu nadzorujacy Pion Handlowy petni nadzér nad prawidtowoscig zawierania transakcji zwigzanych z realizacjg Polityki.

3. Wiceprezes Zarzadu nadzorujgcy Pion Finansowo-Ksiegowy petni nadzoér nad prawidtowoscig rozliczania transakcji zwigzanych z realizacja Polityki.

W celu identyfikacji i okreslenia ilosciowej ekspozycji Banku na mozliwe przyszte napiecia ptynnosciowe, pozycje ptynnosciowg, rentownos¢ i wyptacalnos¢, Bank przeprowadza
testy warunkow skrajnych. Konstrukcje testow warunkéw skrajnych podlegaja przeglagdom co najmniej raz w roku lub z wiekszg czestotliwoscig w przypadku zmian warunkéw
rynkowych lub biznesowych. Przyjete zatozenia przeprowadzania testéw warunkéw skrajnych zapewniajg rzetelng ocene ryzyka. Wyniki testow warunkéw skrajnych sg
wykorzystywane:

1) w procedurach zarzadzania ryzykiem ptynnosci,

2) do ustalania limitéw wewnetrznych,

3) jako podstawa do podjecia dziatart naprawczych badz majgcych na celu ograniczenie ekspozycji Banku,

4) do dostosowania profilu ptynnosciowego Banku do przyjetej tolerancji ryzyka,

5) do oceny adekwatnosci bufora aktywow ptynnych,

6) jako istotny wktad w proces uktadania awaryjnego planu ptynnosci Banku oraz okreslenia strategii i taktyki dziatania na wypadek pojawienia sie warunkéw skrajnych
ptynnosci.

Bank posiada plan awaryjny ptynnosci, ktéry precyzyjnie okresla strategie i tryb postepowania w przypadku niedoboréw ptynnosci w sytuacjach awaryjnych. Plan sporzadzony
jest w formie pisemnej i zostat zatwierdzony przez Zarzad. Plan awaryjny jest testowany co najmniej raz w roku i aktualizowany w oparciu o rezultaty analiz scenariuszy w celu
zapewnienia jego efektywnosci operacyjnej oraz zatwierdzany przez Rade Nadzorcza.

Zarzadzajac ryzykiem ptynnosci Bank utrzymuje odpowiednig nadwyzke ptynnosci - bufor ptynnosci, ztozong z tatwo zbywalnych aktywdéw, w celu zabezpieczenia mozliwosci
przetrwania sytuacji kryzysowych zwigzanych z ryzykiem ptynnosci.

System Informacji Zarzadczej w Banku zostat sformalizowany. Informacje o profilu i poziomie ryzyka raportowane sg w cyklach czasowych i zakresach ustalonych
w procedurach wewnetrznych. Rada Nadzorcza otrzymuje syntetyczng informacje na temat poziomu ryzyka ptynnosci na jakie narazony jest Bank w okresach kwartalnych.

Bank opiera swojg dziatalnos¢ gtéwnie na depozytach pozyskanych od oséb prywatnych, rolnikéw indywidualnych, matych i srednich przedsiebiorstw oraz od samorzgdéw
terytorialnych. Szczegétowe dane ilosciowe zawarte zostaty w Zataczniku nr 2.
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9. EU CRA: Ogdlne informacje jakosciowe na temat ryzyka kredytowego

Podstawa prawna

Strategia i proces zarzadzania ryzykiem kredytowym

Art. 435 ust. 1 lit. a)
CRR

Cele strategiczne w zakresie zarzadzania ryzykiem kredytowym zostaty okreslone w Strategii zarzgdzania ryzykiem. Odzwierciedleniem poziomu (profilu) ryzyka kredytowego,
ktéry Bank planuje i akceptuje w zwigzku z realizowang strategig biznesowg, jest apetyt i tolerancja na ryzyko kredytowe. Poziom apetytu na ryzyko, bedacy jednoczesnie
limitem strategicznym, okreslony zostat poprzez wartos¢ alokacji kapitatu w Polityce kapitatowej Banku. Tolerancja na ryzyko w zakresie ryzyka kredytowego i poszczegélnych
portfeli (EKZH i DEK) okreslona zostata w odpowiednich Politykach. Bank stosuje i monitoruje limity zewnetrzne i wewnetrzne koncentracji ekspozycji, o ktérych mowa w
Rozporzadzeniu CRR i/lub CRR Il oraz w ustawie Prawo bankowe, jak rowniez wprowadza limity wewnetrzne ograniczajgce poziom ryzyka kredytowego, dostosowane do skali,
profilu i ztozonosci dziatalnosci oraz do wyznaczonych przez Rade Nadzorczg apetytu i tolerancji na ryzyko. Limity te obejmujg w szczegdlnosci: duze ekspozycje kredytowe
wobec jednego kredytobiorcy lub wobec grupy podmiotdw powigzanych, koncentracje wobec oséb wewnetrznych, koncentracje w ten sam sektor gospodarczy, w ten sam
rodzaj ekspozycji kredytowej, wobec tego samego podmiotu, rodzaju zabezpieczenia, ekspozycji dtugoterminowych, koncentracje w kredyty w walutach obcych, kredyty
przyznane z odstepstwami oraz ekspozycje wobec Banku krajowego lub grupy kapitatowej, w sktad ktérej wchodzi co najmniej jeden Bank krajowy. Ponadto Bank bada poziom
koncentracji ekspozycji wobec podmiotéw z tego samego obszaru geograficznego (w podziale na powiaty). Bank ustanowit wskaznik ostrzegawczy na poziomie 90%
wykorzystania limitu. Sytuacja przekroczenia wskaznika ostrzegawczego limitéw jest kazdorazowo raportowana Zarzagdowi Banku. Limity ustalane s3 w oparciu o dane
historyczne, z uwzglednieniem planowanej skali dziatalnosci oraz poziomu akceptowanego przez Rade Nadzorczg ryzyka. Aktualizacja limitdw dokonywana jest nie rzadziej niz
raz w roku.

10. EU MRA: Wymogi

dotyczace ujawniania informacji jakosciowych na temat ryzyka rynkowego

Podstawa prawna

Strategia i proces zarzadzania ryzykiem rynkowym

Art. 435 ust. 1 lit. a)
CRR

Z uwagi na profil i zakres prowadzonej dziatalnosci w Banku ryzyko rynkowe zidentyfikowane zostato jako ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej oraz ryzyko
walutowe.

Celem strategicznym Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w ksiedze bankowej jest maksymalizacja marzy odsetkowej w warunkach zmiennosci
rynkowych stop procentowych. Celem Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w ksiedze bankowej jest ograniczanie negatywnego wptywu zmian stép
procentowych na sytuacje finansowg Banku poprzez odpowiednie ksztattowanie struktury pozycji bilansowych oraz ich oprocentowania. Ponadto Bank dazy do
utrzymywania narazenia na ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej na akceptowalnym przez Rade Nadzorczg i Zarzad, bezpiecznym poziomie zapewniajgcym
zrébwnowazony rozwoj.

Celem strategicznym Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem walutowym jest dazenie do petnego zaspokojenia potrzeb klientéw w zakresie obstugi dewizowej przy
rownoczesnym kontrolowaniu ryzyka poprzez utrzymywanie pozycji walutowej catkowitej na poziomie nie wymagajgcym tworzenia wymogu kapitatowego. Celem Banku w
zakresie zarzadzania ryzykiem walutowym jest zawieranie transakcji, ktére najefektywniej zabezpieczg Bank przed potencjalnymi stratami z tytutu zmian kursow
walutowych. Ponadto Bank dazy do utrzymywania narazenia na ryzyko walutowe na akceptowalnym przez Rade Nadzorczg i Zarzad, bezpiecznym poziomie zapewniajacym
zrownowazony rozwoj.
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11. EU ORA — Informacje jakosciowe na temat ryzyka operacyjnego

Podstawa
prawna

Strategia i proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym

Art. 435 ust. 1 lit. a)
CRR

Ryzyko operacyjne to mozliwos¢ wystgpienia straty wynikajacej z niedostosowania lub zawodnosci proceséw, procedur wewnetrznych, bteddw ludzi i systemow lub ze
zdarzen zewnetrznych, obejmuje rowniez ryzyko prawne. Celem zarzadzania ryzykiem operacyjnym jest zapewnienia utrzymania ciggtosci dziatania Banku poprzez:
1) identyfikacje czynnikdw i zagrozen operacyjnych dla zapewnienia ciggtosci funkcjonowania i prawidtowego przebiegu proceséw bankowych,

2) identyfikacje zdarzer/incydentdw operacyjnych oraz zapobieganie i ograniczanie strat z tytutu ryzyka operacyjnego,

3) podejmowanie dziatan korygujacych i naprawczych dla przywrdcenia prawidtowego funkcjonowania proceséw bankowych.

Bank realizuje cele poprzez:

a) identyfikacje i ujawnianie zaistniatych oraz potencjalnych zdarzen operacyjnych;

b) monitorowanie wykorzystania limitow tolerancji na ryzyko operacyjne, w tym limitéw w rodzajach zdarzen oraz KRI;

c) podejmowanie dziatarh majgcych na celu ograniczanie i zapobieganie wystgpieniu zdarzen w przysztosci poprzez zapewnienie struktury organizacyjnej dostosowanej
do wielkosci i profilu ponoszonego ryzyka umozliwiajacej skuteczne wykonywanie zadan.

W systemie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym w Banku uczestniczg wszyscy pracownicy, a w szczegolnosci nastepujgce organy, komarki organizacyjne:
1. Rada Nadzorcza,

2. Zarzad Banku,

. Zespot Zarzadzania Ryzykiem Operacyjnym,

. Wtasciciele Procesow,

. Zespdt Zarzadzania Zgodnoscia,

. Stanowisko Kontroli Wewnetrznej,

. Zespot Audytu Wewnetrznego,

. Biuro Kadr i Pfac,

. Biuro Bezpieczenstwa i Administracji,

10. Zespdt Informatykow,

11. Biuro Ryzyka Finansowego,

12. Pozostate jednostki/komorki organizacyjne Banku.

O 00N AW

System Zarzadzania Ryzykiem Operacyjnym okreslony jest przez procedury wewnetrzne Banku. Zasady raportowania poziomu ryzyka operacyjnego zawarto w Instrukcji
sporzadzania informacji zarzgdczej w BSR w Krakowie, ktdra okresla odbiorcéw i czestotliwos$¢ raportowania. Minimalny zakres informacji zawartych w raportach okresla
Instrukcja zarzgdzania ryzykiem operacyjnym w BSR w Krakowie. Zasady zatwierdzane sg przez Zarzad Banku. Raporty z ryzyka operacyjnego sporzadzane s przez Zespot
Zarzadzania Ryzykiem Operacyjnym w cyklach miesiecznych i rocznych dla Zarzadu Banku oraz w cyklach kwartalnych dla Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu.
W sytuacjach krytycznych informacje przekazywane sg na najblizsze posiedzenie Zarzadu.
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Rekomendacja M

W rocznym horyzoncie czasowym straty finansowe rzeczywiste z tytutu ryzyka operacyjnego poniesione w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r. wyniosty 108
153,67 zt, z czego odzyskano 38 688,21 zt. Poniesione w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r. straty finansowe brutto, stanowig 14,42% limitu tolerancji w ramach
apetytu na ryzyko operacyjne oraz 7,21% apetytu na ryzyko operacyjne. Poziom strat operacyjnych wg stanu na 31.12.2021 r. nie przekraczat apetytu na ryzyko
operacyjne i tolerancji w ramach apetytu. Biorgc pod uwage wysokos¢ strat finansowych poniesionych z tytutu ryzyka operacyjnego stwierdza sie, iz poziom ryzyka
ksztattuje sie na poziomie niskim w ramach docelowego profilu ryzyka operacyjnego okreslonego w Polityce zarzadzania ryzykiem operacyjnym. Udziat strat finansowych
brutto stanowi 1,47% rocznego wymogu kapitalowego na ryzyko operacyjne.

Apetyt i tolerancja Banku na ryzyko operacyjne oraz limity (wartosci progowe) dla rodzajow zdarzen ryzyka operacyjnego oraz ich wykorzystanie wg stanu na
31.12.2021 r. przedstawia ponizsza tabela:

Tolerancja w

Apetyt Bankuna  ramach apetytu na Wykorzystanie
. . Straty na _— "
Rodzaj ryzyko operacyjne ryzyko 31.12.2021 r limitu tolerancji na
(limity) operacyjne o ’ 31.12.2021r.
(limity)

1  Oszustwa wewnetrzne 250 000 zt 125 000 zt 0,00 zt 0,00%

2 Oszustwa zewnetrzne 250 000 zt 125 000 zt 2 683,86 zt 2,14%
Zasady dotyczace zatrudnienia

3 oraz bezpieczenstwo w miejscu 100 000 zt 50 000 zt 0,00 zt 0,00%
pracy
Klienci, produkty i normy

4 o L 120 000 zt 60 000 zt 17 737,62 zt 29,56%
prowadzenia dziatalnosci

5 Szkody wrzeczowych aktywach 480 000 zt 240 000 zt 81631,38 2t 34,01%

trwatych

tScenta daintalnodci
g Zakiocenia dziatalnosci ) 200 000 2t 100 000 zt 5 166,05 zt 5,17%
gospodarczej i awarie systeméw

Wykonywanie transakcji,

. . . 100 000 zt 50 000 zt 934,76 zt 1,87%
dostawa i zarzadzanie procesami

RAZEM 1500 000 zt 750 000 zt 108 153,67 zt 14,42%

Bank zgodnie z przyjetq polityka zarzadzania ryzykiem operacyjnym, realizuje proces zarzgdzania ryzykiem w celu zapewnienia utrzymania ciggtosci dziatania, poprzez
identyfikacje czynnikow i zagrozen operacyjnych dla zapewnienia ciggtosci i prawidtowego przebiegu proceséw bankowych, identyfikacje zdarzen/incydentéw
operacyjnych oraz zapobiegania i ograniczania strat z tytutu ryzyka operacyjnego, podejmowanie dziatan korygujacych i naprawczych dla przywrécenia prawidtowego
funkcjonowania proceséw bankowych.
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12. EU REMA - Polityka wynagrodzen

Podstawa prawna

Polityka wynagrodzen

Art. 450 lit. a) CRR

Art. 450 lit. b) CRR

"Polityka wynagrodzen pracownikow Banku Spétdzielczego Rzemiosta w Krakowie” podlega nadzorowi Rady Nadzorczej.
Sktad Rady Nadzorczej wynosi 13 osob:

1.J6zef Piekarczyk - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

2. Lestaw Btaszak - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej

. Stanistawa Rosa -Sekretarz Rady Nadzorczej

. Wiestaw Kukla - Cztonek Rady Nadzorczej; Przewodniczgcy Komisji Oszczednosci i Kredytow
. Bernard Kwiecien -Cztonek Rady Nadzorczej

. Maria Lesiak -Cztonek Rady Nadzorczej

. Krystyna Lodziriska -Cztonek Rady Nadzorczej

. Stanistawa Niemiec - Cztonek Rady Nadzorczej; Przewodniczacy Komitetu Audytu

. Zdzistaw Pfaneta -Cztonek Rady Nadzorczej

10. Marek Rudkowski -Cztonek Rady Nadzorczej

11. Adam Siudek - Cztonek Rady Nadzorczej

12. Mieczystaw Synowiec - Cztonek Rady Nadzorczej

13. Mieczystaw Wypasek - Cztonek Rady Nadzorczej

O 00 NOUL b W

W 2021 roku Rada Nadzorcza odbyta 10 posiedzen.
Rada Nadzorcza sprawuje kontrole i nadzér nad dziatalnoscig Banku Spoétdzielczego Rzemiosta w Krakowie, w tym sprawuje nadzdr nad wprowadzeniem systemu
zarzadzania, kierujac sie przy wykonywaniu swoich zadan dbatoscig o prawidtowe i bezpieczne dziatanie Banku Spotdzielczego Rzemiosta w Krakowie.

Bank Spoétdzielczy Rzemiosta w Krakowie nie wystepowat o opinie do konsultantéw zewnetrznych w sprawie wydania opinii dt. polityki wynagrodzer w Banku.

Rada Nadzorcza przygotowuje i przedstawia Zebraniu Przedstawicieli raz w roku raport z oceny wptywu zasad wynagradzania w Banku Spoétdzielczym Rzemiosta
w Krakowie na sposdb zarzadzania Bankiem.

Zebranie Przedstawicieli dokonuje oceny, czy ustalona polityka wynagradzania sprzyja rozwojowi i bezpieczenstwu dziatania Banku.

Bank Spodtdzielczy Rzemiosta w Krakowie stosuje przepisy Polityki wynagrodzen pracownikéw Banku Spoétdzielczego Rzemiosta w Krakowie odpowiednio do formy
prawnej, w jakiej dziata, rozmiaru dziatalnosci, ryzyka zwigzanego z prowadzong dziatalnoscig, wewnetrznej organizacji oraz charakteru, zakresu i stopnia ztozonosci
prowadzonej dziatalnosci. Stanowi to realizacje zasady proporcjonalnosci, o ktérej mowa w pkt (66) Dyrektywy, w jej czesci wstepnej o brzmieniu: ,,Przepisy niniejszej
dyrektywy w zakresie wynagrodzen powinny odzwierciedla¢ réznice miedzy poszczegdlnymi rodzajami instytucji w sposdb proporcjonalny, z uwzglednieniem ich
wielkosci, struktury wewnetrznej oraz charakteru, zakresu i ztozonosci ich dziatalnosci. W szczegdlnosci nieproporcjonalne bytoby naktadanie na niektére rodzaje firm
inwestycyjnych obowigzku przestrzegania wszystkich tych zasad”.

Pracownikow, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka identyfikuje sie na podstawie kryteriow o charakterze ilosciowym i jakoSciowym
zgodnie z zasadami okre$lonymi w Prawie bankowym oraz Dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE.

W sktad w/w os6b, wchodzg osoby wymienione w zataczniku nr 2 do Polityki wynagradzania pracownikéw, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil
ryzyka Banku Spétdzielczego Rzemiosta w Krakowie.

W 2021 roku zostata wprowadzona "Polityka wynagrodzer pracownikdéw Banku Spotdzielczego Rzemiosta w Krakowie"- Uchwata Zarzgdu Banku nr 8/10/DBK/2021
w dniu 28.10.2021r. a nastepnie zatwierdzona przez Rade Nadzorcza na posiedzeniu w dniu 02.11.2021r. - Uchwata nr 59/RN/DBK/2021 Polityka wynagrodzen
pracownikéw Banku Spétdzielczego Rzemiosta w Krakowie obejmuje zasady dotyczace w szczegdlnosci:
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Art. 450 lit. c) CRR

Art. 450 lit. d) CRR

Art. 450 lit. j) CRR
Art. 450 lit. k) CRR

1) polityki wynagrodzen dla pracownikéw, ktérych dziatalnosé zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku (zidentyfikowanych na podstawie rozporzadzenia
delegowanego Komisji (UE) nr 604/2014 z dnia 4 marca 2014 r. uzupetniajgcego dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE w odniesieniu do
regulacyjnych standardow technicznych w odniesieniu do kryteriéw jakosciowych i whasciwych kryteridw ilosciowych ustalania kategorii pracownikéw, ktorych
dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka instytucji (Dz. Urz. UE L 167 z 06.06.2014, str. 30, z pdzn. zm.)), wynikajaca z obowigzujgcych przepiséw,

2) zasad wynagradzania pozostatych pracownikéw Banku.

Celem opracowania i wdrozenia "Polityki wynagrodzen pracownikdw Banku Spétdzielczego Rzemiosta w Krakowie" jest:

- wspieranie prawidtowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem i niezachecania do podejmowania nadmiernego ryzyka wykraczajacego poza zaakceptowang przez
Rade Nadzorczg sktonnosé¢ do ryzyka,

- wspieranie realizacji strategii zarzadzania Bankiem i strategii zarzadzania ryzykiem oraz ograniczanie konfliktow interesow,

Polityka wynagrodzen wszystkich pracownikdéw Banku oraz Cztonkdéw Rady nadzorczej jest neutralna wzgledem ptci. Realizacja Polityki uwzglednia sytuacje
finansowg Banku. Za opracowanie i wdrozenie Polityki odpowiada Zarzad Banku. Polityka podlega zatwierdzeniu przez Rade Nadzorcza.

Wdrozenie polityki wynagrodzen podlega wewnetrznemu, niezaleznemu przeglagdowi w ramach systemu kontroli wewnetrznej przeprowadzanemu przez Zespot
Audytu Wewnetrznego. Raport z przeglgdu przedstawiany jest Radzie Nadzorcze;j.

Cztonkowie Rady Nadzorczej, Zarzadu oraz inni pracownicy uczestniczagcy w opracowaniu i realizacji zasad wynagradzania w Banku, powinni mie¢ odpowiednig
wiedze merytoryczng i doswiadczenie w celu by by¢ w stanie formutowac niezalezne osady na temat adekwatnosci zasad wynagradzania w Banku, w tym na temat
ich wptywu na zarzadzanie ryzykiem. Zgodnie z zasadami w/w Polityki wynagrodzen oraz zgodnie z obowigzujgcym w tym zakresie przepisami zewn. Rada Nadzorcza
opiniuje i monitoruje zmienne sktadniki wynagrodzen oséb odpowiedzialnych za zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie, kierowanie komaérka do spraw zgodnosci
oraz kierowanie komdrka audytu wewnetrznego, opinia ta jest wystawiana przed podjeciem decyzji przez Zarzgd Banku w sprawie wyptaty zmiennych sktadnikow
wynagrodzenia dla tych pracownikéw.

W zakresie wynagrodzenia zmiennego Bank Spétdzielczy Rzemiosta w Krakowie stosuje przepisy zawarte w "Polityce wynagradzania pracownikéw, ktorych
dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku Spétdzielczego Rzemiosta w Krakowie". W/w Polityka prowadzona jest zgodnie z zasadg
proporcjonalnosci, w szczegdlnosci uwzglednia przepisy zawarte w: art. 9ca ust. 1 b Ustawy Prawo Bankowe — tzn. Bank, nie jest duzg instytucja, a srednia wartos¢
aktywow, obliczona dla czteroletniego okresu bezposrednio poprzedzajacego okres objety Polityka (biezgcy rok obrachunkowy), nie przekracza rownowartosci

w ztotych 5 000 000 000 euro —w zwigzku z tym stosuje polityke wynagrodzen w ograniczonym zakresie wobec osdb, spetniajacych kryteria poziomu i struktury
wynagrodzenia:

a) stosowanie polityki wynagrodzen w ograniczonym zakresie dotyczy zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia;

b) ograniczony zakres stosowania Polityki dotyczy braku koniecznosci przyznawania co najmniej 50% zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia w postaci instrumentéw
finansowych, odroczenia wyptaty co najmniej 40% zmiennych sktadnikdw wynagrodzenia oraz wstrzymania wyptaty uznaniowych swiadczern emerytalnych w postaci
instrumentéw finansowych;

Przy ustalaniu wysokosci wynagrodzen uwzgledniana jest sytuacja finansowa Banku; tgczna wysokos$¢ zmiennych sktadnikow wynagrodzenia przyznawanego
zidentyfikowanym pracownikom nie moze ograniczac zdolnosci Banku do podwyzszenia funduszy wtasnych. Wynagrodzenie za prace oséb zaangazowanych, nie moze
zachecad tych pracownikéw do faworyzowania wtasnych intereséw lub interesdw Banku ze szkoda dla konsumentéw. Ocena wynikéw catego Banku obejmuje ocene
spetnienia kryteriéw ilosciowych obejmujgcych koszt ryzyka, koszt kapitatu i ryzyko ptynnosci, a takze wyniki Banku w perspektywie dtugoterminowej (trzyletniej).
State sktadniki wynagrodzenia stanowia na tyle duza czes¢ wynagrodzenia, aby mozliwe byto prowadzenie elastycznej polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia,
w tym obnizanie lub nieprzyznawanie zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia, przy czym stosunek zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia do statych sktadnikow
wynagrodzenia nie moze przekraczaé¢ 100 % w odniesieniu do kazdego zidentyfikowanego pracownika, ktérego dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil
ryzyka w Banku.

Nie dotyczy
Nie dotyczy
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13. EU REM1 — Wynagrodzenie przyznane za dany rok obrachunkowy

a b c d
. . Pozostali cztonkowie Pozostaty
Funkcja nadzorcza Funkcja zarzadcza organu . .. p
organu zarzadzajacego zarzadzajacego kadry kierownicze] okreslony
& dzajqceg 0zajqceg wyiszego szczebla personel
1 Liczba pracownikéw nalezgcych do okreslonego personelu 13 5 16 1
2 Wynagrodzenie state ogétem 210473 1025359 1545 408 89679
3 W tym: w formie sSrodkow pienieznych
4 (Nie ma zastosowania w UE)
EU-4a Wynagrodzenie W tym: akcje lub odpowiadajgce im tytuty wfzj\snosu 0 0 0 0
5 state . W tym: instrl,.umgnt\./ z.wiqzane z akcjami lub réwnowazne 0 0 0 0
instrumenty niepieniezne
EU-5x W tym: inne instrumenty 0 0 0 0
6 (Nie ma zastosowania w UE)
7 W tym: inne formy 0 0 0 0
8 (Nie ma zastosowania w UE)
9 Liczba pracownikéw nalezgcych do okreslonego personelu 0 0 0 0
10 Wynagrodzenie zmienne ogétem 0 0 0 0
11 W tym: w formie Srodkéw pienieznych 0 0 0 0
12 W tym: odroczone 0 0 0 0
E;: W tym: akcje lub odpowiadajace im tytuty wtasnosci 0 0 0 0
EU- W tym: odroczone 0 0 0 0
14a ym:
EU- Wynagrodzenle W tym: instrumenty zwigzane z akcjami lub réwnowazne 0 0 0 0
13b Zmienne instrumenty niepieniezne
EU-
14b W tym: odroczone 0 0 0 0
EU- W tym: inne instrument 0 0 0 0
14x ym: y
EU- W tym: odroczone 0 0 0 0
14y ym:
15 W tym: inne formy 0 0 0 0
16 W tym: odroczone 0 0 0 0
17 Wynagrodzenie ogétem (2 + 10) 210473 1025 359 1545 408 89 679
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. EU REM2 — Ptatnosci specjalne na rzecz pracownikéw, ktérych dziatalno$é zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka instytucji (okreslony personel)

a b c d

Pozostali cztonkowie
kadry kierowniczej

Funkcja nadzorcza Funkcja zarzadcza Pozostaty okreslony

organu zarzadzajagcego  organu zarzadzajacego wyiszego szczebla personel
Gwarantowane wypfaty wynagrodzenia zmiennego
Gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego — liczba pracownikéw 0 0 0 0
nalezgcych do okreslonego personelu
Gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego — kwota taczna 0 0 0 0
W tym gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego dokonywane w danym 0 0 0 0
roku obrachunkowym, ktére nie sg uwzgledniane w gérnym putapie premii
Odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku obrachunkowym
Odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku
. S ; . 0 0 0 0
obrachunkowym — liczba pracownikéw nalezgcych do okreslonego personelu
Odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku
0 0 0 0
obrachunkowym — kwota taczna
Odprawy przyznane w danym roku obrachunkowym
Odprawy przyznane w danym roku obrachunkowym — liczba pracownikow 13 5 16 1
nalezgcych do okreslonego personelu
Odprawy przyznane w danym roku obrachunkowym — kwota tgczna 0 69 600 0 0
W tym odprawy wyptacone w danym roku obrachunkowym 0 0 0 0
W tym odprawy odroczone 0 0 0 0
W tym odprawy wyptacone w danym roku obrachunkowym, ktére nie s 0 0 0 0

uwzgledniane w gérnym putapie premii
W tym najwyzsza wyptata przyznana jednej osobie 0 0 0 0




15. EU REM3 — Wynagrodzenie odroczone

Bank nie ujawnia informacji wymaganych we wzorze EU REM3 — Wynagrodzenie odroczone poniewaz w 2021
roku w Banku Spétdzielczym Rzemiosta w Krakowie nie wystepowaty odroczone wynagrodzenia.

16. EU REM4 — Wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 miIn EUR rocznie

Bank nie ujawnia informacji wymaganych we wzorze EU REM4 — Wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 min
EUR rocznie poniewaz w 2021 roku tgczne wynagrodzenie zadnej z oséb zatrudnionych w Banku Spétdzielczym
Rzemiosta w Krakowie nie przekroczyto kwoty 1 min EUR.




17. Ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz powigzane rezerwy

a

b c d

e

g h i

j k |

m n o

Warto$é bilansowa brutto/kwota nominalna

Skumulowana utrata wartosci, skumulowane ujemne zmiany
wartosci godziwej z tytutu ryzyka kredytowego i rezerw

Otrzymane zabezpieczenie i
gwarancje finansowe

Ekspozycje nieobstugiwane - Sku;r:]l;low Z tytutu Z tytutu
Ekspozycje obstugiwane - skumulowana utrata wartosci, odpisania ekspozycji ekspozycji
Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobstugiwane skumulowana utrata wartoscii  skumulowane ujemne zmiany czedciowe obstugiwanych  nieobstugi
rezerwy wartosci godziwej z powodu wanych
ryzyka kredytowego i rezerw
w tym w tym w tym w tym w tym w tym etap w tym w tym
etap 1 etap 2 etap 2 etap 3 etap 1 2 etap 2 etap 3
1 Kredyty i zaliczki 747 881 175 790 396 56 193 280682 116 146
2 Banki centralne 71177 0
3 Instytucje rzqdowe i samorzqgdowe 210427 0
4 Instytucje kredytowe 123 467 0
5 Inne instytucje finansowe 10242 0
6 Przedsiebiorstwa niefinansowe 85957 124 776 34 050 73784 87 803
7 w tym MSP 71796 124 776 34 050 66 117 87 803
8 Gospodarstwa domowe 246 611 51014 396 22 144 206 898 28 343
9 Dftuzne papiery wartosciowe 1539388 0 0 0 0 0
10 Banki centralne 999 709 0
11 instytucje rzgdowe i samorzgdowe 318718 0
12 Instytucje kredytowe 137 272 0
13 Inne instytucje finansowe 83 690 0
14 Przedsiebiorstwa niefinansowe 0 0
15 Ekspozycje pozabilansowe 80702 18 640 0 475 38149 17 018
16 Banki centralne 0 0
17 Instytucje rzqdowe i samorzqdowe 24 100 0
18 Instytucje kredytowe 0 0
19 Inne instytucje finansowe 0 0
20 Przedsiebiorstwa niefinansowe 30551 16 890 379 19 241 15543
21 Gospodarstwa domowe 26 051 1750 95 18 908 1475
22 tacznie 2367971 194 430 396 56 668 318831 133164

18. Jakos¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych




a b c d e f g h

Skumulowana utrata wartosci,

Wartos¢ bilansowa brutto/kwota nominalna ekspozycji, wobec ktérych skumulowane ujemne zmiany wartosci Zabezpieczenie i gwarancje finansowe otrzymane z powodu
zastosowano Srodki restrukturyzacji godziwej z tytutu ryzyka kredytowego i inwestycji restrukturyzowanych
rezerw
Obsiuglwanych Nieobstugiwanych w tym zabezpieczenie i gvyaranqe'flnansowe
. . . ekspozycji " otrzymane z powodu nieobstugiwanych
Nieobstugiwane ekspozycje restrukturyzowane ekspozycji " .
. restrukturyzow ekspozycji, wobec ktérych zastosowano
Obstugiwane restrukturyzowanych , . R
. anych Srodki restrukturyzacyjne
ekspozycje -
restrukturyzowane w tym ekspozycje, w tym
ktérych dotyczy .
. . ekspozycje z
niewykonania -
) ) utrata wartosci
zobowigzania
1. Kredyty i zaliczki 239 17 659 17 659 17 659 0 2565 14 106 13 870
2. Banki centralne
3. Instytucje rzqdowe
4. Instytucje kredytowe
5. Inne instytucje finansowe
Przedsiebiorstwa
6. g ¢ 13461 13461 13461 1274 11170 11170
niefinansowe
7. Gospodarstwa domowe 239 4198 4198 4198 1290 2937 2700
8. Dtuzne papiery wartosciowe
Z igzani ieleni
9. obowigzania do udzielenia 47 47 47 5 38 38

pozyczki

10.  tgcznie 239 17 706 17 706 17 706 0 2570 14144 13 908




19. Jakos¢ kredytowa ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych w podziale wedtug liczby dni przeterminowania

a b c d e f g h i i k |

Wartos¢ bilansowa brutto/kwota nominalna

Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobstugiwane
Mate prawd. sptaty W tym
Nieprzeterminowan Przetermi ekspozycji Przetermi ) . Przetermi . ekspozycje,
. . Przetermino  Przetermino Przetermino  Przeter ,
e lub nowane > nieprzeterminowa  nowane > nowane . ktérych
. . ) wane >180  wane >1 rok wane >5lat  minowa
przeterminowane < 30dni< nych albo 90 dni < dni <1 rok < lata >2lata < <7 lat ne >7lat dotyczy
30 dni 90 dni przeterminowanyc 180 dni - B Slat - niewykonanie
h <90 dni zobowigzania
1 Kredyty i zaliczki 747 881 747 409 473 175790 119 812 232 895 1533 33693 11711 7914 131414
Banki centralne 71177 71177
Instytucje rzqgdowe 210427 210427
Instytucje kredytowe 123 467 123 467
Inne instytucje finansowe 10 242 10 242
Przedsiebiorstwa niefinansowe 85957 85957 124776 90 502 4 23392 10424 455 123 954
w tym MSP 71796 71796 124776 90 502 4 23392 10424 455 123954
Gospodarstwa domowe 246 611 246 138 473 51014 29310 229 895 1533 10301 1287 7 459 7 459
Dtuzne papiery wartosciowe 1539388 1539388 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10  Banki centralne 999 709 999 709
11  Instytucje rzgdowe 318 718 318718
12 Instytucje kredytowe 137 272 137 272
13 Inne instytucje finansowe 83690 83690
14  Przedsiebiorstwa niefinansowe




15 Ekspozycje pozabilansowe
16  Banki centralne
17  Instytucje rzqgdowe
18 Instytucje kredytowe
19 Inne instytucje finansowe
20  Przedsiebiorstwa niefinansowe
21  Gospodarstwa domowe
22 tacznie 2 287 269 2 286 797 473 175790 119 812 232 895 1533 33 693 11711 7914 131414
20. Zabezpieczenia uzyskane przez przejecie i postepowania egzekucyjne
a b

Zabezpieczenia uzyskane

przez przejecie

Warto$¢ w momencie poczgtkowego ujecia

Skumulowane ujemne zmiany

Rzeczowe aktywa trwate
Inne niz rzeczowe aktywa trwate

Nieruchomosci mieszkalne

Nieruchomosci komercyjne

Kapitat wtasny i instrumenty dtuzne
Pozostate

1
2
3
4
5 Ruchomosci (samochody, srodki transportu, itp..)
6
7
8 tacznie

O OO o o o o o

O OO o o o o o
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Zatqcznik nr 1

OSWIADCZENIE

Na podstawie art. 431 ust.3 oraz art. 435 ust. 1 pkt. e) Rozporzadzenia (UE) 575/2013 (Rozporzadzenie CRR)
Zarzad Banku Spoétdzielczego Rzemiosta w Krakowie oswiadcza, ze:

e informacje zawarte w dokumencie ujawnieniowym sg adekwatne do stanu faktycznego,

e informacje wymagane przepisami czesci 6smej Rozporzadzenia CRR zostaty ujawnione zgodnie
z ,,Polityka informacyjng Banku Spétdzielczego Rzemiosta w Krakowie” oraz wewnetrznymi procedurami,
systemami i mechanizmami kontroli opisanymi w ww. Polityce oraz , Instrukcjg sporzgdzania i ogtaszania
informacji ilosciowej i jakosciowej dotyczacej adekwatnosci kapitatowej w Banku Spétdzielczym
Rzemiosta w Krakowie”.

Podpisy cztonkéw Zarzgdu Baku Spétdzielczego Rzemiosta w Krakowie:

Elektronicznie
Prezes Zarzadu — Dyrektor Pawejf podpisany przez
Pawet Kulak G | Pawet Kulak
enerainy Data: 2022.06.30
KU Ia k 10:44:15 +02'00'

; Ryszard s enccirione
Wiceprezes Zarzgdu — Zastepca
Ryszard Wabik Dvrek G | Benedykt  Shemimesnin
. giver enedykt,
yrekiora Generainego Wabik e
. Elektronicznie
Bozena podpisany przez

Bozena Slusarczyk

Wiceprezes Zarzgdu — Dyrektor
Zarzadzajgcy

Bozena Slusarczyk

Sl usa rczyk Data: 2022.06.30

10:51:14 +02'00

Elektronicznie

. Cztonek Za rzqdu - Dyrektor Ewa podpisany przez

Ewa Brozek . Wi | tt Ewa Wioletta
Zarzadzajacy I0letta  posex
s Data: 2022.06.30
Brozek 1;:5a5:15 +02'00'
e Elektronicznie
. Cztonek Zarzadu — Dyrektor Andrze dpi
Andrzej Kozak J f\?\dle;a%fariez

Zarzadzajgcy

Kozak

Data: 2022.06.30
10:57:30 +02'00'




Zatqcznik nr 2

OSWIADCZENIE NA TEMAT RYZYKA

Na podstawie art. 435 ust. 1 pkt. f) Rozporzadzenia (UE) 575/2013 (Rozporzadzenie CRR) Zarzad Banku
Spétdzielczego Rzemiosta w Krakowie oswiadcza, ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem s3
odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii ryzyka Banku.

e w zakresie ryzyka ptynnosci

Ryzyko ptynnosci to zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywdéw i terminowego wykonania
zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidziec,
powodujgce koniecznos¢ poniesienia nieakceptowalnych strat.

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku ma charakter skonsolidowany i catosciowy. Oznacza to, ze
zarzadzanie ptynnoscig zaréwno w odniesieniu do pozycji bilansowych jak i pozabilansowych we wszystkich
horyzontach czasowych ustalonych przez Bank obejmuje wszystkie komarki i jednostki organizacyjne Banku.

Zrédta finansowania:

udziat %
Osoby prywatne 46,56%
Przedsiebiorstwa, spoétki i spétdzielnie 18,16%
Sektor instytucji rzadowych i samorzgdowych 15,44%
Przedsiebiorcy indywidualni 9,07%
Rolnicy indywidualni 6,99%
Instytucje niekomercyjne sektora niefinansowego 3,35%
Przedsiebiorstwa panstwowe 0,43%

Profil ryzyka ptynnosci okresla mozliwe do zaakceptowania przez Bank narazenie na ryzyko ptynnosci.
Okresla sie gtéwne limity akceptowalnego poziomu ryzyka ptynnosci:

Miarg tolerancji na ryzyko ptynnosci s3: wskaznik pokrycia wptywow netto (ptynnosci krétkoterminowej)
LCR oraz wskaznik stabilnego finansowania (ptynnosci diugoterminowej) NSFR, w przypadku, ktdrego
pozycje wymagajgce stabilnego finansowania znajdujg pokrycie w pozycjach zapewniajgcych stabilne
finansowanie.

Na dzien 31 grudnia 2021 roku i 31 grudnia 2020 roku nadzorcze miary ptynnosciowe dla Banku wynosity:

Wartosc

Mi t Sci 2021 202
iary ptynnosci minimalna 0 020
LCR Wskaznik pokrycia ptynnosci 100% 373,48% 361,41%
NSFR Wskaznik stabilnego finansowania 100% 251,79% 165,19%

Pomiar przeptywéw pienieznych z tytutu aktywéw i pasywédw ma na celu identyfikacje potencjalnych przysztych
niedopasowan (luki), tak by mozna byto oszacowaé ekspozycje na niedopasowanie (niedobory ptynnosci) oraz
zidentyfikowac zrédta ptynnosci w celu ztagodzenia potencjalnych rodzajéw ryzyka.
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Urealniona luka ptynnosci oraz otrzymane na tej podstawie skumulowane luki ptynnosci:

A’ vista 11‘::'33 1-6m-cy 7-12m-cy 1-5lat 6-10lat 11-20lat pow. 20 lat
2021 (w tys. zt)
Luka ptynnosciowa 680303 922873 -110481 -14388 55372 321540 -50823  -540331

Skumulowana luka ptynnosciowa -680303 242570 132089 117 701 173073 494613 443790 -96 542

2020 (w tys. zt)

Luka ptynnosciowa -391403 609190 -82880 27 848 85214 327590 -37450 -650 985

Skumulowana luka ptynnosciowa -391403 217786 134906 162 755 247968 575558 538108 -112 876

w zakresie ryzyka kredytowego

Ryzyko kredytowe to ryzyko potencjalnej straty z tytutu niewykonania zobowigzania w okreslonym
w umowie terminie przez klienta lub kontrahenta, zwigzane z:

1.

ryzykiem koncentracji kredytowej - zagrozenie wynikajagce z nadmiernych koncentracji z tytutu
ekspozycji wobec poszczegdlnych klientédw, grup powigzanych klientéw, klientéw dziatajgcych w tym
samym sektorze gospodarki, regionie geograficznym, prowadzacych te samg dziatalnos¢ lub
dokonujacych obrotu tymi samymi towarami, ekspozycji denominowanych w tej samej walucie lub
indeksowanych do tej samej waluty, z tytutu stosowanych technik ograniczenia ryzyka kredytowego oraz
duzych posrednich ekspozycji kredytowych, takich jak pojedynczy wystawca zabezpieczenia,
charakteryzujgcych sie potencjatem do generowania strat na tyle duzych, by zagrozi¢ kondycji
finansowej Banku lub zdolnosci do prowadzenia podstawowej dziatalnosci lub doprowadzi¢ do istotnej
zmiany profilu ryzyka Banku,

ryzykiem kredytowe kontrahenta — ryzyko niewykonania zobowigzania przez kontrahenta transakcji
przed ostatecznym rozliczeniem przeptywodw pienieznych zwigzanych z tg transakcja,

ryzykiem wynikajgcym z mniejszej niz zatozona przez Bank skutecznosci stosowanych w banku technik
ograniczania ryzyka kredytowego.

Miarg tolerancji Banku na ryzyko zwigzane z portfelem ekspozycji kredytowych jest:

1.

maksymalny udziat kredytéw i pozyczek netto w sumie aktywdw na poziomie 60%;

2. maksymalny udziat kredytéw zagrozonych w portfelu kredytowym ogdétem na poziomie 20%.

Portfel kredytowy 31.12.2021
Maksymalny udziat kredytow i pozyczek netto w sumie bilansowej 26,44%
Wskaznik jakosci portfela kredytowego (wg wartosci nominalnej) 21,76%

Miarg tolerancji Banku na ryzyko zwigzane z portfelem detalicznych ekspozycji kredytowych (DEK) jest:

1.

maksymalny poziom wskaznika udziatu detalicznych ekspozycji kredytowych w tgcznej wartosci
ekspozycji kredytowych wynoszacy 8%;

maksymalna wartos¢ wskaznika detalicznych ekspozycji kredytowych obstugiwanych z opdznieniami
powyzej 90 dni wynoszgca 5%;

maksymalna wartos¢ wskaznika jakosci detalicznych ekspozycji kredytowych, tj. udziatu kredytéw
zagrozonych w portfelu detalicznych ekspozycji kredytowych wynoszaca 5 %;

maksymalna warto$¢ wskaznika Dtl wynoszgca 65% - poziom wskaznika czyli relacji wydatkéw
zwigzanych z obstugg zobowigzan kredytowych i zobowigzan finansowych innych niz kredytowe do
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dochoddw osdb zobowigzanych do spfaty ekspozycji kredytowej, okreslany jest podczas badania
zdolnosci kredytowej . Wg stanu na 31.12.2021 wskaznik nie byt przekroczony .

DEK 31.12.2021
Udziat DEK w zaangazowaniu kredytowym 4,57%
Wskaznik detalicznych ekspozycji kredytowych obstugiwanych z opdznieniami powyzej 90 dni 2,04%
Wskaznik jakosci portfela DEK (wg wartosci nominalnej) wg stanu na 31.12.2021r. 2,26%

Miarg tolerancji Banku na ryzyko zwigzane z portfelem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych

hipotecznie (EKZH) jest:

1. maksymalny udziat ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w sumie catkowitego
zaangazowania kredytowego Banku wynoszacy 65%,

2. maksymalna wartos¢ wskaznika jakosci ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie, tj. udziat
ekspozycji kredytowych zagrozonych, zabezpieczonych hipotecznie w catkowitym zaangazowaniu
z tytutu ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie wynoszacy 20%,

3. maksymalna warto$¢ wskaznika Dtl w odniesieniu do osdb fizycznych ubiegajgcych sie o udzielenie
transakcji kredytowe] zabezpieczonej hipotecznie, na cele niezwigzane z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej lub rolniczej, Ustalona na poziomie :

e  65% - dla Klientéw o dochodach przekraczajacych przecietny poziom wynagrodzen w danym
regionie zamieszkania
e 50% - dla Klientéw o dochodach nieprzekraczajgcych przecietnego poziomu wynagrodzen
w danym regionie zamieszkania.
Okreslany jest podczas badania zdolnosci kredytowej . Wg stanu na 31.12.2021 wskaznik nie byt

przekroczony.
EKZH 31.12.2021
Udziat portfela EKZH w zaangazowaniu kredytowym 40,30%
Udziat sumy zagrozonych EKZH w sumie EKZH 28,01%

e w zakresie ryzyka operacyjnego

Ryzyko operacyjne to mozliwosé wystgpienia straty wynikajgcej z nieodpowiednich lub zawodnych
procedur wewnetrznych, btedéw ludzi i systemdw lub ze zdarzen zewnetrznych, obejmujac takze ryzyko
prawne.

Miarg tolerancji na ryzyko operacyjne sg limity w ramach apetytu wyznaczone przez Bank. Limity strat
finansowych, dla poszczegdlnych rodzajow ryzyka w rocznym horyzoncie czasowym.

Tolerancja w ramach

apetytu na ryzyko Wykorzystanie

Rodzaj operacyine Straty na 31.12.2021r. limitu tolerancji
peracy) na 31.12.2021r.
(limity)
1 Oszustwa wewnetrzne 125 000 zt 0,00 zt 0,00%
2 Oszustwa zewnetrzne 125 000 zt 2 683,86 zt 2,14%
Zasady dotyczace zatrudnienia
3 oraz bezpieczenstwo w miejscu 50 000 zt 0,00 zt 0,00%
pracy
g Nlienci, produkty i normy 60 000 zt 17 737,62 2t 29,56%

prowadzenia dziatalnosci
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Szkody w rzeczowych aktywach

5 240 000 zt 81631,38 zt 34,01%
trwatych
g Zakiocenia dziatainosci , 100 000 zt 5 166,05 2t 5,17%
gospodarczej i awarie systeméw
Wykonywanie transakeji . 50 000 zt 934,76 2t 1,87%
dostawa i zarzagdzanie procesami
RAZEM 750 000 zt 108 153,67 zt 14,42%

Podpisy cztonkéw Zarzadu Baku Spoétdzielczego Rzemiosta w Krakowie:

Pawet Kulak

Ryszard Wabik

Bozena Slusarczyk

Ewa Brozek

Andrzej Kozak

Prezes Zarzadu — Dyrektor
Generalny

Wiceprezes Zarzgdu — Zastepca
Dyrektora Generalnego

Wiceprezes Zarzgdu — Dyrektor
Zarzadzajgcy

Cztonek Zarzadu — Dyrektor
Zarzadzajgcy

Cztonek Zarzadu — Dyrektor
Zarzadzajgcy

Pawet
Kulak

Ryszard
Benedykt
Wabik

Bozena

Elektronicznie
podpisany przez
Pawet Kulak
Data: 2022.06.30
10:44:55 +02'00'

Elektronicznie podpisany przez Ryszard
Benedykt Wabik
serialNumber=PNOPL-56032107934,
cn=Ryszard Benedykt Wabik,
givenName=Benedykt,
givenName=Ryszard, sn=Wabik

Data: 2022.06.30 10:48:41 +02'00"

Elektronicznie
podpisany przez
Bozena Slusarczyk

S| usa rczyk Data: 2022.06.30

Ewa

10:52:25 +02'00'

Elektronicznie
podpisany przez

Ewa Wioletta

Wioletta ;="

Data: 2022.06.30

Brozek 10:55:52 +02°00'

Andrzej
Kozak

Elektronicznie podpisany
przez Andrzej Kozak
Data: 2022.06.30 10:58:29
+02'00'
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