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DOTYCZĄCA MREL 
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WPROWADZENIE 
 
Bank Spółdzielczy Rzemiosła w Krakowie, zwany dalej Bankiem, zobowiązany jest na mocy Rozporządzenia 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. z późniejszymi zmianami 
(Rozporządzenie CRR) oraz ustawy Prawo bankowe z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2021 r., poz. 2439 z późn. 
zm.), zwanej dalej „Ustawa Prawo bankowe”, ogłaszać w sposób ogólnie dostępny informacje o charakterze 
jakościowym i ilościowym dotyczące adekwatności kapitałowej z wyłączeniem informacji nieistotnych, 
zastrzeżonych lub poufnych. 
 
Informacje w niniejszym dokumencie zostały ujawnione na podstawie danych wg stanu na 30.06.2026 r. 
w zakresie najważniejszych wskaźników - MREL. Zaprezentowane wartości wyrażone są w złotych polskich 
(PLN). Wszystkie wartości, o ile nie wskazano inaczej, podane są po zaokrągleniu w tysiącach złotych. Bank 
stosuje Polskie Standardy Rachunkowości, kod LEI Banku to: 259400V3BXDA15ACJ896. Do ujawnienia 
informacji zostały wykorzystane wzory formularzy zawarte w Rozporządzeniu Wykonawczym Komisji (UE) 
2024/3172, stąd oznaczenia literowe kolumn tabel oraz numeracja wierszy.  
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Lp. Wykaz ujawnianych informacji dotyczących MREL 

 

 

EU KM2  –  Najważniejsze wskaźniki – MREL i w stosownych przypadkach wymóg w zakresie funduszy własnych 
i zobowiązań kwalifikowalnych dotyczący globalnych instytucji o znaczeniu systemowym 

  

 

EU KM2 – Najważniejsze wskaźniki – MREL i w stosownych przypadkach wymóg w zakresie funduszy własnych 
i zobowiązań kwalifikowalnych dotyczący globalnych instytucji o znaczeniu systemowym 
 

  
Minimalny wymóg w 

zakresie funduszy 
własnych i zobowiązań 

kwalifikowalnych (MREL)  

a 

2026-06-30 

Fundusze własne i zobowiązania kwalifikowalne, współczynniki i elementy składowe   

1 Fundusze własne i zobowiązania kwalifikowalne  332 585  

EU-1a W tym fundusze własne i zobowiązania podporządkowane  332 585  

2 Łączna kwota ekspozycji na ryzyko grupy restrukturyzacji i uporządkowanej likwidacji (TREA)  544 322  

3 Fundusze własne i zobowiązania kwalifikowalne wyrażone jako odsetek TREA  0,6110  

EU-3a W tym fundusze własne i zobowiązania podporządkowane  0,6110  

4 Miara ekspozycji całkowitej (TEM) grupy restrukturyzacji i uporządkowanej likwidacji  3 255 490  

5 Fundusze własne i zobowiązania kwalifikowalne wyrażone jako odsetek TEM  0,1022  

EU-5a W tym fundusze własne i zobowiązania podporządkowane  0,1022  

6a Czy ma zastosowanie wyłączenie z podporządkowania przewidziane w art. 72b ust. 4 
rozporządzenia (UE) nr 575/2013? (wyłączenie w wysokości 5 %) 

 

6b 
Kwota łączna dozwolonych niepodporządkowanych instrumentów zobowiązań 
kwalifikowalnych, jeżeli swoboda decyzji co do podporządkowania zgodnie z art. 72b ust. 3 
rozporządzenia (UE) nr 575/2013 jest stosowana (wyłączenie w wysokości maks. 3,5 %) 

 

6c 

w przypadku gdy ograniczone wyłączenie z podporządkowania ma zastosowanie zgodnie z 
art. 72b ust. 3 rozporządzenia (UE) nr 575/2013, kwota wyemitowanych środków, których 
stopień uprzywilejowania jest równy stopniowi uprzywilejowania wyłączonych zobowiązań i 
które ujęto w wierszu 1, podzielona przez kwotę wyemitowanych środków, których stopień 
uprzywilejowania jest równy stopniowi uprzywilejowania wyłączonych zobowiązań i które 
zostałyby ujęte w wierszu 1, jeżeli nie zastosowano by ograniczenia (%) 

 

Minimalny wymóg w zakresie funduszy własnych i zobowiązań kwalifikowalnych (MREL)   

EU-7 MREL wyrażony jako odsetek TREA  0,1200  

EU-8 W tym część, która musi zostać spełniona z wykorzystaniem funduszy własnych lub 
zobowiązań podporządkowanych 

 0,1200  

EU-9 MREL wyrażony jako odsetek TEM  0,0775  

EU-
10 

W tym część, która musi zostać spełniona z wykorzystaniem funduszy własnych lub 
zobowiązań podporządkowanych 

 0,0775  

 
 



 
 

 
 

Podpisy członków Zarządu Baku Spółdzielczego Rzemiosła w Krakowie: 
 

Paweł Kulak Prezes Zarządu   

Ryszard Wabik Wiceprezes Zarządu   

Ewa Brożek Wiceprezes Zarządu   

Mirosław Kowalski Członek Zarządu   

Krzysztof Brągiel Członek Zarządu   
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