Oferta pracy w Banku Spotdzielczym Rzemiosta w Krakowie -
Biuro Rozliczen

Biuro Rozliczen BSR w Krakowie poszukuje pracownika na Stanowisko Obstugi Dewizowej

Gtowny zakres obowigzkow:

Obstuga transakcji przekazéw zagranicznych i krajowych w walutach obcych oraz innych
operacji w obrocie dewizowym

Rozliczanie transakcji i monitorowanie rozliczen z bankami

Rozliczenia z tytutu prowizji i kosztéow dotyczacych realizowanych zadan

Obstuga reklamacji i udzielanie wyjasnien z zakresu obstugiwanych przekazéw transakcji
Wspdtpraca z jednostkami sprzedazowymi Banku w zakresie obstugi transakcji i pozostatych
operacji w obrocie dewizowym

Uzgadnianie rachunkdw sum do wyjasnienia dotyczacych obstugiwanych operacji

Realizacja zlecen statych ztozonych przez klientéw

Udziat w nowych projektach w zakresie realizowanych zadan

Nasze wymagania:

Wyksztatcenie minimum $rednie

Mile widziane doswiadczenie na podobnym stanowisku
Biegta znajomosc jezyka angielskiego

Bardzo dobra znajomos$¢ pakietu MS Office

Wysoka kultura osobista

Duza otwartos¢ na zmiany

Zaangazowanie w wykonywang prace

Odpowiedzialnos$¢ i sumiennosé w wykonywaniu obowigzkéw
Umiejetnosé pracy w zespole

Dyspozycyjnosé, gotowosc do pracy w systemie zmianowym

Oferujemy:

Umowe o prace

Ubezpieczenia grupowe

Pakiet medyczny

Pakiety sportowe z dofinansowaniem
Stabilng prace w dobrej atmosferze
Dofinansowanie do wypoczynku
Mozliwos¢ rozwoju zawodowego

Zgtoszenia /CV oraz podanie/ prosimy przesytaé na adres: fzs@bsr.krakow.pl w terminie do

15.01.2025 r. wraz z klauzulg dotyczqcq ochrony danych osobowych.


mailto:fzs@bsr.krakow.pl

Bank Spétdzielczy Rzemiosta w Krakowie z siedzibg w Krakowie przy ul. Dunajewskiego 7, 31-133
Krakéw, jako administrator danych, informuje, iz Paristwa dane osobowe zawarte w CV i listach
motywacyjnych/podaniach o prace/ beda przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na wyzej
wskazane stanowisko.

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania oraz zadania ich
usuniecia w kazdym czasie. Podstawg podania danych jest art. 22" § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.
Kodeks pracy.

Dane pozyskane w procesie rekrutacji bedg przetwarzane przez okres 4 miesiecy, o ile nie wyrazg
Panstwo zgody na dalsze wykorzystanie danych. Bank Spoétdzielczy Rzemiosta w Krakowie nie
udostepnia danych osobowych do Panistw trzecich. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do
wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym.

CV i listy motywacyjne, nie opatrzone klauzuly: ,Stosownie do art. 6 ust. 1 lit. a Ogdlnego
rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych ,,RODO”, wyrazam zgode na przetwarzanie przez Bank
Spétdzielczy Rzemiosta w Krakowie z siedzibg w Krakowie, ul. Dunajewskiego 7, 31-133 Krakow,
moich danych osobowych w zakresie zawartym w niniejszym CV/liscie motywacyjnym w celu
przeprowadzenia rekrutacji”, nie beda rozpatrywane i zostang usuniete.

lesli wyrazajg Panistwo wole, aby ztozone przez Panstwa CV/listy motywacyjne byty wykorzystywane
przez Bank Spétdzielczy Rzemiosta w Krakowie z siedzibg w Krakowie przy ul. Dunajewskiego 7, 31-133
Krakow do kolejnych rekrutacji, prosimy o zawarcie dodatkowej klauzuli o tresci:

»Dodatkowo wyrazam zgode na umieszczenie moich danych osobowych w zakresie wskazanym w
niniejszym CV/liscie motywacyjnym w bazie rekrutacyjnej Banku Spotdzielczego Rzemiosta w
Krakowie z siedzibq w Krakowie i na ich przechowywanie przez okres 1 roku od zakonczenia roku w
ktérym w/w dokumenty zostaty zfozone w celu przeprowadzania przez Bank kolejnych rekrutacji”.

Jednoczesnie Bank Spoétdzielczy Rzemiosta w Krakowie informuje, Ze w Banku funkcjonuje Procedura
zgtoszen wewnetrznych dostepna na stronie internetowej Banku: (https://bsr.krakow.pl/bank/o-
banku/sprawozdania- roczne/)



