Zespol Audytu Wewnetrznego poszukuje kandydata na stanowisko Specjalisty.

Zakres obowiazkow:

kontrola zgodnosci dziatania poszczegdlnych jednostek 1 komorek organizacyjnych z
przyjeta polityka Banku, planami, procedurami, przepisami prawa i regulacjami
wewngtrznymi oraz zewngtrznymi, a takze zasadami zarzadzania ryzykiem w Banku,
kontrola i ocena prawidlowosci realizowanych zadan, sprawnosci organizacyjnej,
celowosci, gospodarnosci i rzetelnosci dzialania jednostek i komorek organizacyjnych
Banku oraz wiarygodno$ci informacji sporzadzanych przez jednostki i komorki
organizacyjne Banku,

przeprowadzanie w jednostkach i komoérkach organizacyjnych Banku audytu procesow i
audytow doraznych,

biezagca analiza materiatdbw z przeprowadzanych audytow, opracowywanie ocen
dotyczacych wynikow audytow,

ocena struktury organizacyjnej Banku, podzialu odpowiedzialno$ci i zadan pomiedzy
poszczegblnymi jednostkami i komoérkami organizacyjnymi a takze systemu obiegu
dokumentow 1 informacji,

kontrola 1 ocena funkcjonowania systemu zarzadzania ryzykiem w Banku oraz oceny
adekwatnosci kapitatowe;,

ocena funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej w Banku,

wskazywanie ryzyka i zagrozen wystepujacych w dziatalnosci Banku,

ustalanie przyczyn 1 skutkéw wystepujacych nieprawidtowosci i1 osdéb za nie
odpowiedzialnych,

wnioskowanie zalecen pokontrolnych majacych na celu eliminacje stwierdzonych
nieprawidlowosci,

wspotpraca z organami nadzoru bankowego, audytorami zewngtrznymi oraz innymi
instytucjami, zgodnie z zaleceniami Prezesa Zarzadu,

wspolpraca w opracowaniu zasad funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej w Banku,
przygotowanie programow przeprowadzania zadania audytowego,

sporzadzanie rocznego planu audytu na podstawie analizy ryzyka istotnych procesow
funkcjonujacych w Banku,

Wymagania:

wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne lub prawnicze,

preferowani beda kandydaci posiadajacy przeszkolenie z zakresu systemu kontroli
wewnetrznej, w tym posiadajacy stosowne certyfikaty zawodowe lub doswiadczenie
zawodowe w pracy w komodrkach audytu wewnetrznego w bankach,

bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office,

umiejetnosci analityczne,

doktadnos¢ 1 samodzielnos¢ w dziataniu,

odpowiedzialno$¢ 1 sumienno$¢ w wykonywaniu obowigzkow,

umiejetnos¢ szybkiego uczenia si¢ 1 checi rozwoju kompetencji niezbednych na
stanowisku,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

Oferujemy:

umowe o prace w pelnym wymiarze czasu pracy,
udzial w szkoleniach,
mozliwos¢ rozwoju zawodowego,



e prywatng opieke medycznag,
e ubezpieczenie grupowe,
e mozliwo$¢ korzystania z pakietow sportowych.

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy si¢ z wybranymi kandydatami.

Zgloszenia zawierajace CV prosimy przesta¢ na adres mailowy: iwona.fluder@bsr.krakow.pl
w terminie do 31 stycznia 2025r. wraz z klauzulg dotyczaca ochrony danych osobowych.

Klauzula informacyjna:

Bank Spotdzielczy Rzemiosta w Krakowie z siedzibg w Krakowie przy ul. Dunajewskiego 7,
31-133 Krakéw, jako administrator danych, informuje, iz Panstwa dane osobowe zawarte w CV
i listach motywacyjnych/podaniach o prace/ beda przetwarzane w celu przeprowadzenia
rekrutacji na wyzej wskazane stanowisko.

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania oraz zadania ich
usuni¢cia w kazdym czasie. Podstawa podania danych jest art. 22! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy.

Dane pozyskane w procesie rekrutacji bedg przetwarzane przez okres 4 miesiecy, o ile nie
wyrazg Panstwo zgody na dalsze wykorzystanie danych. Bank Spoétdzielczy Rzemiosta w
Krakowie nie udostgpnia danych osobowych do Panstw trzecich. Podanie danych jest
dobrowolne, ale niezbedne do wzigcia udziatu w procesie rekrutacyjnym.

CV 1 listy motywacyjne, nie opatrzone klauzula: ,,Stosownie do art. 6 ust. 1 lit. a Ogodlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych ,,RODO”, wyrazam zgode na przetwarzanie
przez Bank Spotdzielczy Rzemiosta w Krakowie z siedzibg w Krakowie, ul. Dunajewskiego 7,
31-133 Krakéw, moich danych osobowych w zakresie zawartym w niniejszym CV/liscie
motywacyjnym w celu przeprowadzenia rekrutacji”, nie beda rozpatrywane i zostang usunigte.

Jesli wyrazaja Panstwo wole, aby zlozone przez Panstwa CV/listy motywacyjne byly
wykorzystywane przez Bank Spotdzielczy Rzemiosta w Krakowie z siedzibg w Krakowie przy
ul. Dunajewskiego 7, 31-133 Krakow do kolejnych rekrutacji, prosimy o zawarcie dodatkowe;j
klauzuli o tresci:

,2Dodatkowo wyrazam zgode na umieszczenie moich danych osobowych w zakresie
wskazanym w niniejszym CV/liScie motywacyjnym w bazie rekrutacyjnej Banku
Spotdzielczego Rzemiosta w Krakowie z siedzibg w Krakowie 1 na ich przechowywanie przez
okres 1 roku od zakonczenia roku w ktorym w/w dokumenty zostaly zloZzone w celu
przeprowadzania przez Bank kolejnych rekrutacji”.
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