Pracownik Zespotu Administracji
Zespo6t Administracji Krakow

Twoje zadania:
e przeglady techniczne urzadzen i wyposazenia Centrali oraz placéwkach terenowych Banku,
biezgce naprawy i konserwacje w ramach posiadanych kwalifikacji,
prowadzenie magazynu podrecznego i ewidencji materiatow,
obstuga korespondencji we wspotpracy z Pocztg Polska,
realizacja zakupow i zamowien dla Centrali i placowek terenowych Banku,
nadzoér nad firmami zewnetrznymi (serwis, remonty, ustugi porzagdkowe),
prowadzenie pojazdéw stuzbowych w ramach delegaciji,
przygotowywanie materiatéw i notatek na posiedzenia Zarzadu (inwestycje, remonty, zakupy
sprzetu),
e administrowanie budynkiem Centrali i nadzér nad placéwkami terenowymi (przeglady
budynkow i instalacji).
Nasze oczekiwania:
o wyksztalcenie min. srednie (mile widziane wyzsze),
doswiadczenie w koordynacji prac remontowych bedzie atutem,
dobra znajomos¢ pakietu MS Office (Excel, Word),
prawo jazdy kat. B,
znajomos¢ technologii budowlanych w zakresie umozliwiajgcym nadzér nad pracami,
samodzielnos¢, doktadnosé, dobra organizacja pracy,
e komunikatywnos¢ i umiejetno$¢ wspodtpracy z kontrahentami.
Oferujemy:
o stabilne zatrudnienie i ciekawg prace petng wyzwan,
mozliwo$é podnoszenia kwalifikacji,
przyjazng atmosfere w zespole,
niezbedne narzedzia pracy,
pakiet benefitow (opieka medyczna, karta sportowa, ubezpieczenie).

Bank zastrzega sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami

Zgtoszenia (CV, list motywacyjny) prosimy przestaé do 30.09.2025 r. na adres
tomasz.struzik@bsr.krakow.pl wraz z klauzula dotyczaca ochrony danych osobowych.

Bank Spoétdzielczy Rzemiosta w Krakowie z siedzibg w Krakowie przy ul. Dunajewskiego 7, 31- 133
Krakéw, jako administrator danych, informuje, iz Panstwa dane osobowe zawarte w CV i listach
motywacyjnych/podaniach o prace/ bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na wyzej
wskazane stanowisko.

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania oraz zadania ich
usuniecia w kazdym czasie. Podstawg podania danych jest art. 22" § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy.

Dane pozyskane w procesie rekrutacji bedg przetwarzane przez okres 4 miesiecy, o ile nie wyrazg
Panstwo zgody na dalsze wykorzystanie danych. Bank Spoétdzielczy Rzemiosta w Krakowie nie
udostepnia danych osobowych do Panstw trzecich. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do
wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym.

CV i listy motywacyjne, nie opatrzone klauzulg: ,Stosownie do art. 6 ust. 1 lit. a Ogdlnego
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych ,RODO”, wyrazam zgode na przetwarzanie przez Bank
Spotdzielczy Rzemiosta w Krakowie z siedzibg w Krakowie, ul. Dunajewskiego 7, 31-133 Krakow, moich
danych osobowych w zakresie zawartym w niniejszym CV/liScie motywacyjnym w celu przeprowadzenia
rekrutacji’, nie bedg rozpatrywane i zostang usuniete.


mailto:tomasz.struzik@bsr.krakow.pl

Jesli wyrazajg Panstwo wole, aby ztozone przez Pahstwa CV/listy motywacyjne byty wykorzystywane
przez Bank Spotdzielczy Rzemiosta w Krakowie z siedzibg w Krakowie przy ul. Dunajewskiego 7, 31-
133 Krakoéw do kolejnych rekrutacji, prosimy o zawarcie dodatkowej klauzuli o tresci:

,Dodatkowo wyrazam zgode na umieszczenie moich danych osobowych w zakresie wskazanym
w niniejszym CV/liscie motywacyjnym w bazie rekrutacyjnej Banku Spétdzielczego Rzemiosta w
Krakowie z siedzibg w Krakowie i na ich przechowywanie przez okres 1 roku od zakonczenia
roku, w ktérym w/w dokumenty zostaly ztozone w celu przeprowadzania przez Bank kolejnych
rekrutacji”.

Jednoczes$nie Bank Spoétdzielczy Rzemiosta w Krakowie informuje, ze w Banku funkcjonuje Procedura
zgtoszen wewnetrznych dostepna na stronie internetowej Banku: (https://bsr.krakow.pl/bank/o-
banku/sprawozdania- roczne/)



