Bank Spotdzielczy Rzemiosta w Krakowie poszukuje kandydata na stanowisko:

Analityk AML

Zakres obowigzkéw:

realizowanie obowigzkéw wynikajgcych z Ustawy o przeciwdziataniu praniu pieniedzy i
finansowaniu terroryzmu (AML) oraz regulacji wewnetrznych Banku

prowadzenie i kontrola rejestru transakcji podlegajgcych przepisom AML

przygotowywanie zawiadomieh do GlIF w przypadku podejrzeh prania pieniedzy lub
finansowania terroryzmu

analiza transakcji wytypowanych przez system wspomagajgcy proces AML/CFT

udziat w projektach modyfikacji i parametryzacji systeméw wspomagajgcych proces AML/CFT
monitoring rachunkéw oraz beneficjentéw rzeczywistych, wyjasnianie i zgtaszanie rozbieznosci
do CRBR oraz wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Banku w powyzszym zakresie

doradztwo oraz rekomendacje dla jednostek organizacyjnych Banku w zakresie AML/CFT

Nasze wymagania:

wyksztatcenie wyzsze, preferowane kierunki: bankowos¢, finanse, ekonomia

znajomos¢ zagadnien zwigzanych z przeciwdziataniem praniu pieniedzy oraz finansowaniu
terroryzmu

€0 najmniej 2 lata doswiadczenia w bankowosci lub instytucjach finansowych w obszarze AML
doswiadczenie w pracy z systemami analitycznymi wspomagajgcymi proces AML/CFT
doswiadczenie w procesie KYC

znajomos¢ produktow i ustug bankowych

bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office

umiejetnosci analityczne i spostrzegawczosc¢

doktadnosc¢ i samodzielnos¢ w dziataniu

odpowiedzialno$¢ i sumiennos¢ w wykonywaniu obowigzkdéw

umiejetnos¢ pracy w zespole

Oferujemy:

umowe o prace

prywatng opieke medycznag

ubezpieczenia grupowe

mozliwos¢ korzystania z pakietow sportowych

stabilng prace w dobrej atmosferze

Bank zastrzega sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami.



Zgtoszenia (CV, list motywacyjny) prosimy przesyta¢c do 10.05.2024 r. na adres:

ewelina.wojcik@bsr.krakow.pl wraz z klauzulg dotyczgcg ochrony danych osobowych.

Bank Spoditdzielczy Rzemiosta w Krakowie z siedzibg w Krakowie przy ul. Dunajewskiego 7, 31-133
Krakow, jako administrator danych, informuje, iz Panstwa dane osobowe zawarte w CV i listach
motywacyjnych bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na wyzej wskazane stanowisko.

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania oraz zgdania ich usuniecia

w kazdym czasie. Podstawg podania danych jest art. 22" § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks

pracy.

Dane pozyskane w procesie rekrutacji bedg przetwarzane przez okres 4 miesiecy, o ile nie wyrazg
Panstwo zgody na dalsze wykorzystanie danych. Bank Spotdzielczy Rzemiosta w Krakowie nie udostepnia
danych osobowych do Panstw trzecich. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do wziecia

udziatu w procesie rekrutacyjnym.

CV i listy motywacyjne, nie opatrzone klauzulg: ,,Stosownie do art. 6 ust. 1 lit. a Ogoélnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych ,,RODO”, wyrazam zgode na przetwarzanie przez
Bank Spéidzielczy Rzemiosta w Krakowie z siedzibg w Krakowie, ul. Dunajewskiego 7, 31-133
Krakéw, moich danych osobowych w zakresie zawartym w niniejszym CV/liScie motywacyjnym

w celu przeprowadzenia rekrutacji”, nie bedg rozpatrywane i zostang usuniete.

Jesli wyrazajg Panstwo wole, aby ztozone przez Panstwa CV/listy motywacyjne byty wykorzystywane
przez Bank Spotdzielczy Rzemiosta w Krakowie z siedzibg w Krakowie przy ul. Dunajewskiego 7, 31-133
Krakéw do kolejnych rekrutacji, prosimy o zawarcie dodatkowej klauzuli o tresci:

»,Dodatkowo wyrazam zgode na umieszczenie moich danych osobowych w zakresie wskazanym
w niniejszym CV/liscie motywacyjnym w bazie rekrutacyjnej Banku Spofdzielczego Rzemiosta
w Krakowie z siedzibg w Krakowie i na ich przechowywanie przez okres 1 roku od zakonczenia
roku w ktorym w/w dokumenty zostaly ziozone w celu przeprowadzania przez Bank kolejnych

rekrutacji”.



