Wydziat Kredytéw Oddziat w Krakowie poszukuje kandydata na stanowisko Starszego Opiekuna
Klienta.

Zakres obowigzkéw:

e sprzedaz produktéw bankowych klientom instytucjonalnym i indywidualnym,

e udzielanie informacji, przyjmowanie, kompletowanie, weryfikacja kompletnosci, prawidtowosci
wypetnieniai autentycznosci ztozonych dokumentéw do wnioskdéw o zawarcie transakcji kredytowej,
whioskow o udzielenie prolongaty dotyczacych transakcji kredytowych, wnioskéw o zmiane warunkéw
zawartej transakcji kredytowej,

e przeprowadzanie analizy zdolno$ci kredytowej i oceny zabezpieczen, kontrola wstepna, sporzgdzanie
syntezy opisowej wraz z propozycjg zawarcia/odmowy/ transakcji kredytowej,

e podpisanie z Klientem umoéw kredytowych /umoéw gwarancji / poreczen /pozyczek oraz dokumentow
zwigzanych z dokonaniem zabezpieczenia,

e przeprowadzanie monitoringu podmiotow gospodarczych.

Wymagania:

¢ wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne,

¢ znajomos¢ pakietu MS Office,

* umiejetnosci analityczne,

¢ doktadnos¢ i samodzielnos¢ w dziataniu,

¢ odpowiedzialnos¢ i sumienno$é w wykonywaniu obowigzkéw,

¢ umiejetnos¢ szybkiego uczenia sie i checi rozwoju kompetencji niezbednych na stanowisku,
e umiejetnos¢ pracy w zespole.

Oferujemy:

* Umowe o prace w petnym wymiarze czasu pracy,
¢ udziat w szkoleniach,

¢ mozliwosé rozwoju zawodowego,

¢ prywatng opieke medyczna,

* ubezpieczenie grupowe,

* mozliwos¢ korzystania z pakietéw sportowych.

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami.
Zgtoszenia zawierajgce CV prosimy przestac na adres mailowy: dariusz.nowakowski@ bsr.krakow.pl
w terminie do 31 stycznia 2025r. wraz z klauzulg dotyczacg ochrony danych osobowych.

Klauzula informacyjna:

Bank Spdtdzielczy Rzemiosta w Krakowie z siedzibg w Krakowie przy ul. Dunajewskiego 7,31-133 Krakow,
jako administrator danych, informuje, iz Panstwa dane osobowe zawarte w CV i listach
motywacyjnych/podaniach o prace/ bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na wyzej
wskazane stanowisko.

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania oraz zgdania ich usuniecia
w kazdym czasie. Podstawg podania danych jest art. 22" § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.
Dane pozyskane w procesie rekrutacji bedg przetwarzane przez okres 4 miesiecy, o ile nie wyrazg Panstwo
zgody na dalsze wykorzystanie danych. Bank Spétdzielczy Rzemiosta w Krakowie nie udostepnia danych
osobowych do Panstw trzecich. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do wziecia udziatu
w procesie rekrutacyjnym.


mailto:dariusz.nowakowski@bsr.krakow.pl

CV i listy motywacyjne, nie opatrzone klauzulg: ,Stosownie do art. 6 ust. 1 lit. a Ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych ,RODO”, wyrazam zgode na przetwarzanie przez Bank Spétdzielczy
Rzemiosta w Krakowie z siedzibg w Krakowie, ul. Dunajewskiego 7, 31-133 Krakdw, moich danych
osobowych w zakresie zawartym w niniejszym CV/liscie motywacyjnym w celu przeprowadzenia
rekrutacji”, nie beda rozpatrywane i zostang usuniete.

Jesli wyrazajg Panstwo wole, aby ztozone przez Panstwa CV/listy motywacyjne byty wykorzystywane przez
Bank Spotdzielczy Rzemiosta w Krakowie z siedzibg w Krakowie przy ul. Dunajewskiego 7, 31-133 Krakéw
do kolejnych rekrutacji, prosimy o zawarcie dodatkowej klauzuli o tresci:

,Dodatkowo wyrazam zgode na umieszczenie moich danych osobowych w zakresie wskazanym
w niniejszym CV/liscie motywacyjnym w bazie rekrutacyjnej Banku Spétdzielczego Rzemiosta w Krakowie
z siedzibg w Krakowie i na ich przechowywanie przez okres 1 roku od zakoriczenia roku, w ktérym w/w
dokumenty zostaty ztozone w celu przeprowadzania przez Bank kolejnych rekrutacji.”

Jednoczesnie Bank Spétdzielczy Rzemiosta w Krakowie informuje, ze w Banku funkcjonuje Procedura
zgtoszen wewnetrznych dostepna na stronie internetowej Banku: (https://bsr.krakow.pl/bank/o-
banku/sprawozdania- roczne/)



